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. Der Kin&crgartcn Biberbau stellt sich vor

a. Unser Leitbild
Identitat und Auftrag

Wir als padagogisches Team und Mitarbeiter des evangelischen Kindergartens Biberbau sind

Begleiter und Unterstiitzer der uns anvertrauten Kinder mit ihren Familien auf diesem

Lebensabschnitt.
Werte
Gegenseitiger Respekt unabhdngig vom sozialen Status, Religion und Behinderung, die
Wertschatzung der Schépfung und der partnerschaftliche Umgang sind die Grundlage und
leiten unser Handeln.

Kunden / Auftraggeber / Teilnehmende

Im Auftrag unserer evangelischen Tragerschaft halten wir
gemeinsam mit Kindern und Eltern Gemeinde lebendig.

Allgemeine Ziele
Im Rahmen einer verlasslichen Betreuung ist es uns wichtig, liebevoll jedes Kind in seiner
Einzigartigkeit anzunehmen, gemeinsam mit ihm und seinen Erziehungsberechtigten einen
positiven Weg zur Integration und Zukunftsgestaltung in unserer Gesellschaft zu bilden.

Fahigkeiten

Mit Humor, Hirn, Herz und Hand stellen wir uns der fortlaufenden Entwicklung im
facettenreichen Alltag mit den gegebenen Rahmenbedingungen.

Leistungen

Die geistige, korperliche und seelische Entwicklung des Kindes als Weltentdecker regen wir

an, fordern wir heraus und erweitern wir durch vielfaltige Angebote. Grundlage des
padagogischen Handelns ist die Beobachtung und Dokumentation des Kindes.
Wir wollen uns den Luxus der freien Zeit des Spielens lassen.

Ressourcen

Eine optimistische Grundhaltung, sowie die gute Zusammenarbeit im Team, mit dem Trager,

mit Eltern und anderen Institutionen gewahrleisten eine konstante Weiterentwicklung und

Selbstreflektion.

Wir wissen um den Wert unserer Arbeit und schdpfen daraus Kraft und Motivation.
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b. Unsere Offnungszeiten und SchlieBzeitenregelung

Der Kindergarten Biberbau hat Montag bis Freitag von 7.30 Uhr bis 13.30 Uhr gedffnet.

Der Kindergarten Biberbau schlieBt im Kalenderjahr maximal 29 Tage. Dabei orientiert sich
der Kindergarten an den Schulferien im Raum Schwaigern. Diese Regelung wurde besonders
fur berufstatige Eltern durchgesetzt. Die Ferientage werden im Team vorbereitet, mit dem
Elternbeirat beraten, mit dem Kindergarten Spatzennest und im Kindergartenausschuss
beschlossen. Wir versuchen, die Ferienregelung so friih wie mdglich flir ein Kalenderjahr
bekanntzugeben. Im Normalfall schlieBt der Biberbau 3 Wochen wahrend der Sommerferien
(die ersten drei kompletten Wochen im August), 1 Woche rund um Weihnachten und eine
Woche entweder an Pfingsten, Ostern oder wahrend der Herbstferien.

c. Unser Personal

Das Stammpersonal im Kindergarten Biberbau besteht (Stand August 2019) aus vier
Mitarbeiterinnen.

Frau Watzl (100% Stellenumfang),
ausgebildete Grundschullehrerin und Frau
Ipolt (80% Stellenumfang), ausgebildete
Logopadin sind zustandig fir die Minis und
Kleinen im Kindergarten Biberbau.

Kindergartenleitung ist Frau Grasi (80%
Stellenumfang), Erzieherin und Fachwirt fir
Organisation und Flihrung, Fachrichtung
Sozialwesen. Sie begleitet, gemeinsam mit
Frau Gebert (Erzieherin 20%) und Frau
Lang(staatlich anerkannte
Kindheitspadagogin) den Ubergang der
GroBen in die Grundschule und gestaltet
das letzte Kindergartenjahr.
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Frau Ziegler (100%), ausgebildete Erzieherin, Fachwirtin in
Organisation und Flihrung, Einzelhandelskauffrau und Marte
Meo Practitioner. Sie ist zustandig fiir die mittleren Kinder.

Durch einen QM-Beschluss der Stadt Schwaigern werden Kindergarten
mit mehr als 25% Kinder mit Migrationshintergrund zusatzlich mit 25 %
Personal unterstiitzt. Derzeit hat diese Stelle Frau Schiffler
Ubernommen, die das Team tatkraftig unterstitzt.

In unregelmaBigen Abstdanden und Umfang wird die Arbeit im Biberbau durch Praktikanten
bereichert. Seit einigen Jahren begleiten uns Anerkennungs- bzw. PIA PraktikantInnen durch
das Kindergartenjahr. Die Ausbildung junger Fachkrafte liegt uns am Herzen und wir freuen
uns durch sie neue Ideen und Anregungen fiir unseren Kindergartenalltag zu erhalten.
Danke auch an unsere Praxisanleiterinnen, die sich der Aufgabe gerne und mit viel
Zeiteinsatz und Engagement widmen.

Frau Regina Hernik ist unsere gute Fee im Kindergarten und kiimmert sich um das
strahlende Aussehen (was nicht immer einfach ist), vielen Dank fiir Ihren unermidlichen
Einsatz.

Herr Andi Muth unser Hausmeister ist immer zur Stelle, wenn es mal knirscht und kracht.
Dank seiner Hilfe ist auch das Gebaude Biberbau nach tiber 20 Jahren noch fit.
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Das Kind im Kindcrgartcn bibcrbau

a. Hier kommen Kleine ganz groB3 raus (vom ,Herzlich Willkommen" bis
zum ,Auf Wiedersehen") Eingewohnung, Beziehungsgestaltung,
Gestaltung von Ubergiéngen

»Kinder sind Gaste, die nach dem Weg fragen" - dieses Zitat von Maria Montessori beschreibt
gut einen Teilaspekt unserer Kindergartenarbeit.

Jedes Kindergartenalter hat seine eigenen
Entwicklungsaufgaben. Aus diesem Grund haben wir uns
fur die Arbeit in altershomogenen Gruppen entschieden.
Doch zwei groBe Ubergénge bestimmen Anfang und
Ende der Kindergartenzeit.

Mit dem Eintritt in den Kindergarten beginnt flir das Kind
und seine Familie eine neue Zeit. Den
Erziehungsberechtigten und den Kindern versuchen wir
den Einstieg in den Biberbau so leicht wie méglich zu
machen.

Seit Sommer 2019 werden die Kindergartenplatze in Schwaigern zentral vom Rathaus
Zugeteilt.

Im Aufnahmegespréch lernen die Eltern den Kindergarten genauer kennen. Bei einem
Rundgang kann der Kindergarten in Ruhe besichtigt werden und das padagogische Konzept
des Biberbaus wird anhand der praktischen Beispiele erlautert. ,,Das Wichtigste in Klirze",
eine Zusammenfassung alles Wissenswerten, erhalten die Eltern zum Nachlesen. Durch
gezielte Fragen versuchen die Mitarbeiter einen Eindruck vom Kind zu erhalten.

Fir die erste Zeit im Kindergarten gelten spezielle Regeln fiir das Bringen und Abholen, die
abhangig vom Kind und von der Situation im Klndergarten mit den Eltern abgesprochen
werden. Ziel ist immer ein vertrauensvoller :

Ubergang von der Familie in den
Kindergarten fiir Kind und Bezugsperson.
Nach der Eingewdhnungszeit reflektieren
die Eltern und die zustandige Erzieherin
die Anfangszeit im Kindergarten.

Auch der Abschied vom Kindergarten wird
besonders vorbereitet. Im letzten
Kindergartenjahr vor der Schule werden
die Kinder durch die intensive
Zusammenarbeit mit dem Kollegium der
Grundschule auf den Ubergang
vorbereitet. In den Kooperationsstunden
lernen die Kinder Schulstunden spielerisch
kennen und wachsen langsam in das neue
Umfeld hinein. Mit dem symbolischen
~Rauswurf" aus dem Kindergarten werden
die GroBen aus dem Kindergarten
entlassen.
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b. Das Kind

»~Wenn du ein Kind siehst, begegnest du Gott auf frischer Tat!™ Dieser Satz von Martin Luther
driickt aus, welch ein Schatz Kinder sind und wie wichtig es ist, Kindern einen padagogisch
gestalteten und religionspadagogisch verantworteten Lebensraum zu schaffen.

Das Kind im Kindergarten Biberbau ist der Mittelpunkt unserer Arbeit. Jedes einzelne Kind
wollen wir als Teil seiner Gemeinschaft kennenlernen, es annehmen und wertschéatzen als
Geschopf Gottes. Es ist uns ein Anliegen, die Interessen, Bedirfnisse, Probleme und
Fahigkeiten der Kinder wahrzunehmen, zu beriicksichtigen und in der alltaglichen Arbeit
aufzugreifen. Jedes Kind verandert den Kindergarten Biberbau und bereichert mit seiner
Persdnlichkeit die Gesellschaft.

Freundlich, mit Respekt vor der Person des anderen soll der Umgang miteinander sein, dies
ist eine Vorgabe flir die Erzieherinnen und ein Lernfeld fiir die Kinder.

c. Kinder haben Bediirfnisse (Verpflegung & Mahlzeiten, Verlasslichkeit...)

Damit Kinder sich korperlich, geistig und seelisch gut entwickeln kénnen, missen ihre
Grundbedirfnisse befriedigt werden. Auch im Kindergarten missen wir einige der
Beduirfnisse der Kinder berticksichtigen und befriedigen, dazu gehéren:

¢ Physiologische Bediirfnisse (Schlaf-Wach-Rhythmus, Essen & Trinken,
Gesundheitsvorsorge und Gesunderhaltung)

Es ist Aufgabe der Eltern/Erziehungsberechtigten, fiir die physiologischen Bedurfnisse der
Kinder (ausreichend Schlaf, gesunde Erndhrung, Kdérperpflege und die Gesundheitsfiirsorge)
Zu sorgen.

In der Zeit, die das Kind im Kindergarten verbringt, ibernehmen die Erzieherinnen einen Teil
dieser Aufgaben, so haben wir z.B. mit unserer Vesperampel Regeln fiir das ausgewogene
Vespern im Biberbau aufgestellt. Stellen wir im Kindergarten fest, dass die kérperlichen
Grundbediirfnisse des Kindes nicht ausreichend beachtet werden, suchen wir das Gesprach
mit den Eltern und leiten bei Bedarf weitere Schritte ein.

Die Vesperampel ist fiir jeden ersichtlich in
unserem Bistro angebracht und ist in drei
Abschnitte aufgeteilt.

- Abschnitt ROT: Lebensmittel, die im
Kindergarten verboten sind z.B. Nutella,
Marmelade, SiiBigkeiten.

SR ; e - Abschnitt : Lebensmittel, die in

: eingeschranktem MaBe erlaubt sind z.B. ein
Stlick vom Geburtstagskuchen

- Abschnitt GRUN: Lebensmittel, die fiir
eine gesunde Ernahrung unabdingbar sind und
in ein gesundes Vesper gehdren, z.B. Rohkost

Vesperampel EG
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¢ Sicherheitsbediirfnis

Im Biberbau treffen Kinder auf eine flr sie vorbereitete Umgebung. Bei der Auswahl von
Ausstattung und Material wird groBen Wert daraufgelegt, unnétigen Gefahren aus dem Weg
zu gehen. Unter Anleitung erweitern die Kinder ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten und dazu
gehort auch der Umgang mit Gefahren. Der Umgang z.B. mit Klichengeraten, Werkzeug oder
die Teilnahme am StraBenverkehr bietet viele Lernfelder fiir Kinder, die wir bewusst
wahrnehmen.

Klare Strukturen, verlassliche Regeln, Grenzen & Rituale bieten dem Kind Sicherheit &
Geborgenheit und ermdglichen dem Kind angstfreies Spielen und Lernen.

o Das Bediirfnis nach Zugehorigkeit

Kinder brauchen die emotionale Bindung zu einer Gruppe und zu Bezugspersonen, die ihnen
verbunden sind. Innerhalb der padagogischen Arbeit bieten wir durch verschiedene
Sozialformen (Kindergruppe, altershomogene Gruppe, Kleingruppe, selbstgewahlte
Spielgruppen im Freispiel) viele verschiedene Gruppenformen an. Wichtig sind dabei die
Stabilitat der unterschiedlichen Gemeinschaften und die Konstanz der Bezugspersonen
innerhalb des Biberbaus. Die Kinder fiihlen sich durch die altershomogene Struktur als
Gruppe sehr verbunden und erleben jedes Kindergartenjahr als Mini, Kleine, Mittlere & GroBe
ein auf sie abgestimmtes Programm.

e Das Bediirfnis nach
Wertschatzung
Als Grundlage fiir eine gesunde
Entwicklung muss jedes Kind
sich wertgeschatzt flihlen. Ein
wertschatzender Umgang
miteinander beginnt flir uns mit
der freundlichen alltaglichen
Kommunikation untereinander,
mit dem respektvollen Umgang
miteinander. Aufgabe des Teams
ist es, die Kinder auf ihr Kbnnen
und ihre Besonderheit
aufmerksam zu machen.
LStarken starken und Schwachen
schwachen" erfordert ein hohes
MaB an Dialogbereitschaft und
Hinwendung zum Kind.

¢ Bediirfnis nach Selbstverwirklichung

Wer seine eigenen Fahigkeiten und Begabungen begreift und wertschatzt, wird seinen Platz
in der Gesellschaft finden und diese positiv mitgestalten. Dieses Erkennen beginnt von
Kindesbeinen an und wir wollen die Kinder und ihre Familien dabei unterstiitzen.
Unterschiedliche Angebote und Materialien helfen dem Kind, seine Talente zu entdecken und
seine Fahigkeiten auszubauen.
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Raufen als Bediirfnis, die Raufregeln im Biberbau

Immer wieder zeigt sich bei einigen Kindern das Bediirfnis nach korperlicher
Auseinandersetzung im Spiel. Miteinander raufen, sich im Kampf messen gehort zu einer
natlrlichen Entwicklung dazu. Lange Zeit hat man diese Kampfe in den Kindergarten
unterbunden, ohne zu erkennen, wie wichtig dieses Spiel fiir einige Kinder ist. Die Kinder
haben sich dann haufig in nicht einsehbare Ecken verzogen und heimlich trotzdem
miteinander gekampft.

Anstatt das spielerische Kampfen zu verbieten erlauben wir das Rangeln und Raufen
explizit - innerhalb von ausgemachten Regeln.

Die ,,Raufregeln™ werden mit den Kindern, die am Spiel teilnehmen wollen, besprochen
und die Fachkréfte sorgen fiir die Einhaltung der Regeln. Der Schutz vor Ubergriffen und
schweren Verletzungen ist uns sehr wichtig. Aus diesen Griinden beobachten die
Fachkrafte die Spiele intensiv und schreiten ein, wenn Regeln nicht eingehalten werden
oder aus dem spielerischen Raufen ernste Kampfe werden. Nach intensiven Raufrunden
und Kampfspielen erleben wir die beteiligten Kinder als erschopft und ausgepowert- aber
auch als sehr gliicklich und entspannt, trotz kleinerer Blessuren.

Es ist uns wichtig, dass auch die Eltern der kleinen Kampfer von den Raufregeln wissen
und was dahintersteckt. Die Kinder- Jungs wie Madchen- erkennen schnell den
Unterschied zwischen einem gewaltsam korperlich ausgetragenen Konflikt und
freudvollem Kampfen und auch die Eltern miissen lernen den Unterschied zu erkennen.

. Die Gemeinschaft (Ermdglichen von bedarfsgerechten

Bildungsprozessen)

Neben der Familie ist der Biberbau meist die zweite
Gemeinschaftsform, die das Kind erlebt. Die Kinder wachsen langsam
in diese Gemeinschaft hinein, erlernen die Regeln des
Zusammenlebens im Kindergarten. Miteinander sprechen, spielen, sich
gemeinsam freuen, streiten, auch mal kdmpfen und sich vertragen
gehort zu den Mdoglichkeiten, die der Biberbau den Kindern bietet.
Neben der individuellen Férderung von Fahigkeiten und Fertigkeiten

» brauchen Kinder die Gemeinschaft und den Kontakt zu anderen

. Kindern. Eine gemeinschaftsfahige Personlichkeit braucht Ubung und
die Hilfe von Erwachsenen, die diese Prozesse bewusst begleiten.

Der Biberbau ist Teil der Kirchengemeinde in Massenbach und bietet
den Kindern und deren Familien auch diese Gemeinschaft an.
Gemeinsame Gottesdienste und Veranstaltungen unter Beteiligung der
Kindergarten erleichtern den Kindern und ihren Familien das
Dazugehoren.
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e. Kinder brauchen Schutz

Der Gesetzgeber hat Kinder unter einen besonderen Schutz gestellt. Mit dem § 8a SGB VIII
wurde der Schutzauftrag des Staates konkretisiert und die Kindergarten mit in die
Schutzverpflichtung aufgenommen. Das Kindeswohl ist gefahrdet, wenn eine gegenwartige
oder bevorstehende Gefahr flr die Entwicklung des Kindes abzusehen ist. Die Schadigung
der Entwicklung des Kindes kann sowohl kdrperlicher, seelischer oder geistiger Natur sein
und durch Vernachlassigung, psychische und/oder kdrperliche Misshandlung und sexuellen
Missbrauch stattfinden.

Bereits im Aufnahmeverfahren weist das Team auf den Schutzauftrag des Kindergartens hin,
dass Wohl des Kindes steht an erster Stelle.

Wenn wir im Kindergarten den Verdacht einer Kindeswohlgefédhrdung haben, dokumentieren
wir unsere Beobachtungen und besprechen diese im Team. In Gesprachen mit Fachberatung
und dem Trdager, der insoweit erfahrenen Fachkraft, den Kindern und
Personensorgeberechtigten versuchen wir, im vertrauensvollen Miteinander zwischen
Elternhaus und Kindergarten die Geféahrdungssituation abzuwenden und eine Losung zum
Wohl des Kindes zu finden.

Im Sommer 2019 verabschiedete der Kirchenbezirk Brackenheim ein eigenes
Kinderschutzkonzept mit verbindlichen Richtlinien flr die Trager und
Kindertageseinrichtungen. Dies beinhaltet einen konkreten Verhaltenskodex fiir die
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und enthalt klar definierte Vorgehensweisen bei
Verdachtsmomenten fur Kindeswohlgefdhrdungen in den Kindertageseinrichtungen. Mit
diesem Papier erhalten die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen ein gutes und praxisnahes
Instrument um mit dem schwierigen Thema Missbrauch an Kindern umzugehen.

Im Kindergartenjahr 2020/21 wollen wir das Kinderschutzkonzept im Kindergarten
installieren, die Mitarbeiter fortbilden und sensibilisieren. Wir freuen uns auch, dass Frau Kira
Ipolt sich im Bereich Kinderschutz intensiver weiterbilden wird.

Sexualpadagogik

»~Sexualitat beginnt nicht erst >>spdater<<, also etwa in der Zeit der Pubertdt, sondern
gehdrt als menschliches Grundbediirfnis von Beginn an zur Entwicklung jedes Kindes. Sie ist
kein Vorrecht von Jugendlichen und Erwachsenen, sondern durchzieht das gesamte Leben.
Allerdings auBert sich Sexualitat je nach Alter, Reife und Entwicklungsphase in sehr
unterschiedlichen Formen. Entscheidend kommt es darauf an, die kindliche Sexualitat in ihrer
Besonderheit und Eigenstandigkeit zu erkennen und wertzuschatzen."

(Quelle: >Sexualpadagogik in der Kita< von J6rg Maywald)

Im Kindergarten Biberbau steht das Kind mit seiner Familie in der Mitte unserer Arbeit. Die
wertschatzende Begleitung und die ganzheitliche Forderung der Kinder ist uns wichtig. Zu
unserer Arbeit gehdren die Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung und der
Austausch mit den Eltern.

Bei uns treffen die Kinder auf eine padagogische vorbereitete Umgebung, unser Angebot
richtet sich nach dem Bedarf der Kinder und nach deren Entwicklungsaufgaben.

12
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Fachkrafte in Kitas setzen sich auf fachlicher Ebene und als Teil des Kindesschutzkonzepts
mit dem Thema , kindliche Sexualitat" auseinander, ebenso wie mit der kindlichen
Sprachentwicklung oder anderen Entwicklungsfeldern.

Unserer Erfahrung nach ist es fiir Eltern zum Teil schwer sich dem Thema zu nahern. Haufig
noch wird das Thema ,kindliche Sexualitat" mit dem Geschlechtsakt verbunden. Eltern
kampfen mit den eigenen Unsicherheiten, wie sie mit dem Interesse der Kinder an
Geschlechtsteilen oder der Frage nach dem , Wie bin ich in deinen Bauch gekommen?"
umgehen sollen.

Zum Wohle der Kinder mochten wir im Biberbau eine Umgebung mit wertschatzender
Sprache und einer offenen Gesprachskultur sein. Bei uns duirfen Kinder Fragen stellen und
bekommen altersgerechte Antworten, Vielfalt und Neugier gehéren zu Leben dazu.

Der Bereich ,Sexualpadagogik™ ist Teil unserer Konzeption und gerne stehen wir Ihnen fir
Fragen zur Verfligung.

Die Sexualpadagogik ist ein Teil des Kinderschutzes, mit dessen Umsetzung die Kinder ihre
Grenzen kennenlernen, lernen diese einzufordern und die der anderen zu respektieren. Sie
bedeutet im Grunde ein Schutz vor sexuellen Ubergriffen.

Folgende Themen haben wir besprochen:

Sexualsprache: Im Kindergarten soll und darf Gber Sexualitat gesprochen werden. Fir die
Genitalien und duBeren Geschlechtsmerkmale gibt es eine Vielzahl an Synonymen, manche

sind wertschatzend, andere vulgar oder sogar beleidigend. Im Kindergarten gilt es, sich auf
eine angemessene, diskriminierungsfreie und nicht sexistische Sprache zu einigen.

Korpererkundungsspiele sollen unter gewissen Voraussetzungen und klaren Regeln
zugelassen werden.

Dabei erfahren die Kinder ihre kérperlichen Grenzen und lernen, diese einzufordern und die
der anderen Kinder zu respektieren. Somit spielt diese Art von ,Spiel® nachhaltig eine groBe
Rolle in Bezug auf den Schutz vor sexuellen Ubergriffen.

Madchen und Jungen sind gleich und doch verschieden:

Jungen und Madchen haben die gleichen Rechte und denselben Anspruch geférdert zu
werden. Dennoch sind sie im Hinblick auf ihre kérperliche Entwicklung, Interessen, Vorlieben
und Verhaltensweisen unterschiedlich.

Im Alltag bedeutet das, geschlechtertypische Verhaltensweisen und Vorlieben zu
beriicksichtigen und Unterschiede wertschatzend anzuerkennen.

Uns ist durchaus bewusst, dass es sich bei der Sexualpadagogik um ein sensibles Thema

handelt, welches verunsichern kann. Aus diesem Grund haben wir, in Zusammenarbeit mit
Frau Tatti von der Diakonischen Beratungsstelle, einen Elternabend angeboten.
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f. Kinder haben Rechte

Das Recht auf ein gutes Leben
Das Recht auf Gleichheit
Das Recht auf einen Namen und eine Staatsangehorigkeit
Das Recht auf Gesundheit

Das Recht auf Spiel, Freizeit und freie Teilnahme am
kulturellen und kiinstlerischen Leben.

Das Recht auf freie MeinungsauBBerung und Informationsfreiheit.
Das Recht auf gute Erziehung.
Das Recht auf Bildung.
Das Recht auf Gedanken- Gewissens- und Religionsfreiheit.
Das Recht auf Schutz im Krieg.
Das Recht auf Schutz vor Ausbeutung.
Das Recht auf Familie und Fiirsorge.

Das Recht auf Betreuung bei Behinderung.

Im Jahr 2014 feierte das Land Baden-Wirttemberg mit einem Festjahr 25 Jahre UN-
Kinderrechtskonvention. Kinder in unserem Kindergarten erleben selten existenzielle Angste

und der deutsche Rechtsstaat r! o ' 5=
schitzt und unterstitzt Familien in . -
ihrer Aufgabe, Kinder zu begleiten.
Dennoch nehmen wir die Rechte
der Kinder sehr ernst und erleben
VerstdBe gegen die Rechte von
Kindern.

Die Entwicklung und
Zukunftsgestaltung ist, auch in
Deutschland, noch abhdngig von
der sozialen Stellung der Familien.
Als evangelischer Kindergarten
versuchen wir, Gber Beratung und
Unterstiitzung durch das Team und
die uns bekannten Institutionen
Kindern zu ihrem Recht zu
verhelfen.
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Partizipation

Zu den Kinderrechten gehért auch das Recht zur Teilhabe. Der
Bereich der Partizipation ist im Kindergarten Biberbau leider
immer noch ausbaufahig und so machen wir uns in diesem Jahr
auf den Weg unsere Kenntnisse auszubauen und diese in die
Praxis umzusetzen.

Mimi, die Meckerziege ist ein Teil des Beschwerdemanagements
fur Kinder. Seit Mai 2022 hilft uns ,Mimi* jeden ,MiMi-Mittwoch"
dabei, Beschwerden und Unzufriedenheiten auf den Grund zu
gehen und miteinander Lésungen zu finden.

Im Morgenkreis besprechen die Kinder mit der Fachkraft
anstehende Unzufriedenheit und finden gemeinsam L&sungen,
die spater miteinander evaluiert werden.

Beschwerde

Manchmel muss men
lout meckern

damtt sich etwes
indert!

Diirfen wir vorstellen: "Mimi, die Meckerziege".
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g. Kinder brauchen besondere Forderung (Inklusion, Integration,
Teilhabe, Sprachforderung)

Jedes Kind ist ein einzigartiges Geschopf Gottes und wir bemiihen uns ernsthaft, jedes Kind
anzunehmen und zu begleiten. Dabei brauchen einige Kinder besondere Férderung.

Wir sind offen fir Familien aller Nationalitaten und
Religionszugehdérigkeiten. Schon von Beginn an war der
Kindergarten Biberbau kulturell sehr vielfaltig aufgestellt.
Unterschiedliche Herkunftslander und Kulturkreise begegnen
sich im Biberbau. Viele Familien kennen das Thema der
Migration und Integration aus dem persdnlichen
Werdegang. Aus diesem Erleben hat sich ein Klima der
Offenheit und Neugierde entwickelt, dass zu einer guten
Zusammenarbeit und zu einem respektvollen Zusammensein
im Kindergarten flhrt.

In dem Bewusstsein, dass Kinder mit Migrationshintergrund
haufig ein ,mehr" an Eingliederungshilfe benétigen, konnte im
QM mit der Stadt Schwaigern eine besondere Leistung
vereinbart werden. Jeder Kindergarten, der 25% Kinder mit
Migrationshintergrund nachweist, erhadlt 25% Mehrpersonal

als besondere Unterstiitzung.

In der aktuellen Lage stellen Zuwanderer aus ganz unterschiedlichen Landern uns vor neue
Herausforderungen und eine Willkommenskultur fiir diese Familien muss entwickelt werden.
Dabei spielt die Sprache eine zentrale Rolle.

Die Suche nach Verstandigungsmdglichkeiten um sich mit den Familien austauschen zu
konnen muss Teil dieser Willkommenskultur sein, und hier hoffen wir im Einzelfall auf die
Hilfe von Institutionen oder von Nachbarn und Freunden.

Die Zahl der Kinder mit Sprachauffalligkeiten hat in den vergangenen Jahren zugenommen.
Neben Kindern, die muttersprachlich nicht Deutsch sind, zeigen auch Kinder aus
muttersprachlich deutschen Haushalten immer haufiger Auffalligkeiten in der Sprache. In der
Vergangenheit wurden Hilfsprogramme der Landesregierung wie z.B. das HSL, SBS oder
aktuell das SPATZ Programm gerne in Anspruch genommen. Das SPATZ
Sprachférderprogramm der Landesregierung wurde weiterentwickelt und wird nun als
sogenanntes KOLIBRi Forderprogramm im Kindergarten Biberbau eingeflihrt. Seit September
2022 wird das Sprachférderprogramm von Frau Bader durchgefihrt.

Seit April 2015 haben wir mit Frau Kira Ipolt eine ausgebildete Logopadin in unserem Team,
die die Sprachférderung als Schwerpunkt ihrer Arbeit im Biberbau bereichert und das
restliche Team in Fragen der Sprachentwicklung und bei Sprachauffalligkeiten kompetent
beraten kann.
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Im Dezember 2006 hat die UN das Ubereinkommen (iber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen verabschiedet und an ihre Mitgliedsstaaten den Auftrag erteilt, Menschen
mit Behinderungen die Teilhabe an allen gesellschaftlichen Prozessen zu garantieren. Fir den
Kindergarten bedeutet dies, behinderte und nicht behinderte Kinder gemeinsam im
Kindergarten zu betreuen, zu bilden und zu erziehen.

Im Kindergarten Biberbau (und auch vorher in der BriickenstraBe) sind Kinder mit
Beeintrachtigungen von je her willkommen. Wir blicken zuriick auf eine erfahrungsreiche
Zeit, mit Erfolgen und Riickschldagen. Die Vielfalt, die jedes neue Kind mit seiner Familie in
den Biberbau bringt, schatzen wir sehr und diese verandert uns im Laufe der Zeit.

Unsere Erfahrungen zeigten, dass jede Aufnahme eines Kindes mit Handicap individuell
betrachtet werden muss. Die Erwartungen und Mdglichkeiten des Kindes, der Familie und
der Einrichtungen missen offengelegt werden. Das Wohl und die Entwicklung des Kindes im
Kindergarten Biberbau stehen im Vordergrund. Wenn die Vorstellungen der Familie mit den
Mdglichkeiten des Biberbaus Ubereinstimmen, wird in einem runden Tisch mit den beteiligten
Institutionen und Spezialisten die Aufnahme eines Kindes geplant und vorbereitet. Der enge
Kontakt zu den Fachleuten und der Familien zum Wohl des Kindes und der Gemeinschaft im
Kindergarten ist Voraussetzung fir ein gelingendes Miteinander. Der Biberbau legt den
Schwerpunkt auf die Integration und das soziale Miteinander — fachspezifische
Einzelférderung kann nicht ersetzt werden.

Die Angebote im Kindergarten Biberbau sollen fir alle Kinder zuganglich sein. Die
Mitarbeiterinnen im Biberbau informieren die Familien bei finanziellen Schwierigkeiten Gber
Hilfsangebote des Staates und der Diakonie. Informationsmaterial wird den Eltern leicht zur
Verfligung gestellt. Beim Verdacht einer Notsituation bemtihen wir uns um schnelle und
unbirokratische Hilfe flir die Familien und die Bewahrung ihrer Wiirde

]\/ Biidungsangcbotc im Kindcrgarten Bibcrbau

a. Beobachtung und Dokumentation der Bildung und Entwicklung des
Kindes

Fundierte Beobachtungen sind die
Grundlagen fiir eine am Kind
orientierte Arbeit im Kindergarten.
Die Angestellten im Kindergarten
unterliegen der Schweigepflicht und
ohne Einverstandnis der
Erziehungsberechtigten dirfen keine
Informationen an Dritte
weitergegeben werden. Mit den
Daten der Kinder gehen wir sensibel
um und schiitzen diese aktiv. Bei
Foto- und anderen Dokumentationen
steht die wertschatzende Darstellung
des Kindes im Vordergrund.

Man unterscheidet unterschiedliche Arten von Beobachtungen und Dokumentationen.
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Die Entwicklungsbeobachtung , Grenzsteine der Entwicklung"

In regelmaBigen Abstanden beobachten die padagogischen Mitarbeiterinnen des Biberbaus
die Entwicklung des Kindes. Im Idealfall im Monat des Geburtstages und ein halbes Jahr
spater, die Bezugserzieherin sucht den Austausch mit den Kollegen im Team.

Die Grenzsteine der Entwicklung sind als Beobachtungsinstrument deutschlandweit bekannt
und dienen der altersgemaBen Einschatzung des Kindes. Ist ein Kind bei den Grenzsteinen
auffallig, so wird die Familie des Kindes in einem Elterngesprach informiert mit dem Ziel
fachspezifische Hilfen zur Weiterentwicklung des Kindes gewahren zu kdénnen.

Im Jahre der Einschulungsuntersuchung und fiir den Ubergang in die Grundschule sind die
Fragen aus den Grenzsteinen der Entwicklung Grundlage fiir das Gesprach mit Elternhaus,
Kindergarten und Kooperationspartnern (Gesundheitsamt & Grundschule)

Petermann & Petermann

Erganzend zu den Grenzsteinen beobachten wir die Entwicklung der Kinder nach der
Arbeitshilfe von Prof. Dr. Ute Koglin, Prof. Dr. Franz Petermann und Prof. Dr. Ulrike
Petermann. Der Test ermdglicht ein rechtzeitiges Erkennen von Entwicklungsdefiziten und
somit ein frihzeitiges Eingreifen. Dabei wird die Entwicklung in folgenden Bereichen:

Haltungs- und Bewegungssteuerung
Fein- und Visuomotorik

Rezeptive und expressive Sprache
Kognitive Entwicklung

Soziale Entwicklung

Emotionale Entwicklung

fur jedes Lebensjahr und Lebenshalbjahr gezielt beobachtet und dokumentiert.

Ubergang Kindergarten-Grundschule

Im Zuge der Kooperation im letzten Kindergartenjahr wurde vom Kultusministerium ein
Reflexionsbogen zur Einschatzung des Entwicklungsstandes der Kinder entwickelt. Um die
Lehrkrafte in diesem Bereich zu unterstiitzen haben auch die Fachkrafte in den Kindergarten
diesen Bogen als Grundlage fir die Entwicklungsbeobachtung in Arbeit.

Bildungsprozesse des Kindes erkennen und dokumentieren
Bildungsprozesse erkennen und dokumentieren ist die spannendste, aber auch schwerste Art
der Dokumentation. Mit den Lerngeschichten mdchten wir festhalten, wie sich das Kind seine
WeIt erobert, wie es Iernt weIche Erfahrungen es im Kindergarten macht. Diese
Bildungsdokumentationen sind Schatze, die wir den
. Kindern als Geschenk mitgeben kdnnen.
Dank des Einsatzes von Frau Silvia Egenberger konnten
die Teams der evangelischen Kindergarten von
Massenbach und Stetten gemeinsam eine Fortbildung
#= zum Thema: ,Lerngeschichten nach M. Carr®
o)1 besuchen. Im Rahmen der Qualitatsoffensive werden
die Lerngeschichten der Kinder und die Beobachtungen
der Kindergartengruppe zur Grundlage der

= padagogischen Planung.
Dabel besteht die Kunst darin, Lerngeschichten im Alltag zu erkennen und zu dokumentieren
und daraus die richtigen Schlisse fiir die Praxis zu gewinnen.
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Das Portfolio — Begleiter durch die Kindergartenzeit und Erinnerungsstiitze

Die Welt mit Kinderaugen sehen ist eine Fahigkeit, die wir Erwachsenen verlernt haben. Im
Kindergarten unterstiitzen wir die Kinder dabei, sich eine Gedankenstiitze fir die Zukunft
aufzubauen. Portfolio-Ordner sammeln Kunstwerke der Kinder, welche die gestalterische
Entwicklung des Kindes verdeutlicht. Spezielle Portfolioseiten z.B. Interviews, dokumentieren
die kindliche Gedankenwelt und sind sicher gute Erinnerungssttitzen.

Mit Frau Ziegler hat das Team vom Biberbau eine Mitarbeiterin gefunden, die mit viel
Engagement und Energie die Portfolioarbeit bereichert und so den Ordner zu einem
besonderen Geschenk des Kindergartens fiir die Kinder macht.

Fotos aus der Kindergartenzeit

In der Vergangenheit haben wir viel mit Fotos gearbeitet und den Kindern und Familien mit
einer groBen Foto-CD eine tolle Erinnerung an die Kindergartenzeit tibergeben. Aufgrund der
EU Datenschutzverordnung und dem missbrauchlichen Umgang mit Kinderfotos im Internet
geben wir keine Foto-CDs mehr heraus.

b. Der Kindergarten als Ort der Bildung (Raum)

Durch das Konzept der offenen Gruppen haben wir im Biberbau die Mdglichkeit, den Kindern
groBziigige Spielflachen und Erlebnisraume auf zwei Stockwerken zur Verfligung zu stellen.
Die Gestaltung der Rdume und des Materialangebots ist wichtige und standige Aufgabe des
Teams. Wir sind der Meinung, dass das Raum- und Materialangebot die Entwicklung
kindlicher Selbstbildungsprozesse maBgeblich unterstitzt. Ein Raum, der den Beduirfnissen
der Kinder entspricht, der die Interessen des Kindes unterstiitzt und der neue Anregungen
gibt, macht die Kinder zufrieden. Auf Grundlage der Beobachtung und des Austauschs
zwischen den Erzieherinnen passen wir die Ausgestaltung der Rdume den unterschiedlichen
Kindern und Gruppen an.

Die Rdume im Kindergarten Biberbau bieten den Kindern die Mdéglichkeit, sich alleine oder
mit anderen zu beschaftigen; sich dem konzentrierten Spiel zu widmen, zu forschen, sich
auszudriicken, gestalterisch tatig zu sein oder zu toben.

Trotz aller Flexibilitat bietet der Biberbau den Kindern Bestandigkeit. Klare Strukturen,
verlassliche Regeln, Grenzen und Rituale geben den Kindern Orientierung.

c. Die Rolle der Erwachsenen im Kindergarten

Neben dem Raum und der aktuellen Kindergruppe pragen auch die Erwachsenen im
Kindergarten die Arbeit im Biberbau. In den vergangenen Jahren wurde unser Team immer
wieder verandert und erganzt durch neue MitarbeiterInnen, die ihr besonderes Profil, ihr
Kénnen und ihre Uberzeugungen in das Team einbrachten.
Seit dem Jahr 2015 sind wir ein ,multiprofessionelles™ Team, das Stammpersonal besteht aus
zwei ausgebildeten Erzieherinnen, einer Lehrerin und einer -

Logopadin. ,Klassische™ Fahigkeiten der ausgebildeten
ErzieherInnen schwinden, doch neues Wissen und neue
Fahigkeiten bereichern die Arbeit und entwickeln diese weiter.
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An den Grundsatzen unserer Arbeit hat sich jedoch nichts geandert:

Wir sind:

...Beobachter

Die Wahrnehmung der individuellen Entwicklung des einzelnen Kindes und fundierte
Beobachtungen in Bezug auf die Bedirfnisse und Interessen der Kindergruppe bilden die
Grundlage unserer padagogischen Arbeit.

...Begleiter

Kinder wollen sich bilden; wir unterstiitzen die Kinder im selbststéandigen Denken und Handeln.
Wir bieten den Kindern Freiraum sich zu entfalten, und Grenzen, in denen sie Sicherheit finden.
...Impulsgeber

Durch gezielten Beistand helfen wir den Kindern, auf ihrem Weg Erkenntnisse zu finden und
diese zu vertiefen. Ausgewahlte Angebote und regelmaBig stattfindende Projekte fiir
Altersgruppen erweitern den Horizont der Kinder.

...Partner

Durch die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Familien unterstiitzen wir die Kinder in
ihrer ganzheitlichen Entwicklung. Eine intensive Kooperation mit der Grundschule erleichtert
den Kindern den Ubergang vom Biberbau in die Schulzeit.

...ein Team

Personlichkeiten, die gemeinsam planen und handeln, sich kollegial beraten und regelmaBig
fortbilden, sind wesentliche Grundlagen fiir die gelingende Arbeit im Biberbau.

Auf der Suche nach neuen Wegen die Kinder zu unterstiitzen sind wir auf die Marte Meo
Methode gestoBen. Es handelt sich dabei um eine videogestiitze Entwicklungsbegleitung. Die
Fachkraft filmt sich in der Interaktion mit dem Kind, dabei folgt sie den Schritten
~Wahrnehmen-Folgen-Benennen®. Wahrnehmen, was das Kind tut, der Initiative des Kindes
folgen und seine Handlungen und Emotionen in Worte fassen. Diese Zuwendung flhrt bei den
Kindern zur intensiven Bestarkung und kann den Impuls flir neue Entwicklungsschritte geben!
Frau Diez, als ausgebildete Marte Meo Therapeutin und die Fachkrafte aus Kleingartach
unterstiitzen dabei die Teammitglieder.
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d. Die Arbeit in offenen Gruppen

Schon kurz nach Er6ffnung hat der Kindergarten Biberbau seine Gruppen gedffnet und Eltern
konnten schnell von dieser Art der padagogischen Arbeit Gberzeugt werden.

Wir erleben im Alltag die Vorteile der offenen Gruppen:

Erweitertes Raumprogramm.

Die Kinder finden in allen Mitarbeitern Bezugspersonen.

Freie Wahl des Spielpartners wahrend der Freispielzeit.

Gute Zusammenarbeit aller Mitarbeiter, weil man sich in der alltaglichen Arbeit
kennenlernt.

Die Starken der Mitarbeiter werden fir alle Kinder verfligbar.

Einfache Vertretungsregelung innerhalb des Hauses.

Die Mdglichkeit, Projekte wahrend der Freispielzeit anzubieten.

Die Arbeit in offenen Gruppen erfordert klare Regeln und Absprachen innerhalb des
Teams.

Durch die definierte Aufgabenverteilung erfahren die Mitarbeiterinnen eine
Arbeitserleichterung.

L R R L

e. Altershomogene Angebote und Anforderungen

Die Anforderungen an Kinder und MitarbeiterInnen im Kindergarten sind in den vergangenen
zehn Jahren immer umfangreicher geworden. In der ,alten" Kindergartenstruktur mit allen
Altersgruppen in einer Stammgruppe konnten wir diesen Anspriichen nicht gerecht werden.
So entschied sich das Team im Jahr 2009 die Stammgruppen aufzulésen und die Kinder
ihrem Alter entsprechend in der Gruppenzeit zusammenzunehmen. Die Stichtagsregelung
orientiert sich an den Vorgaben der Schule.

Jeder altershomogenen Gruppe ist eine Mitarbeiterin verantwortlich zugeteilt. Die Minis und
Kleinen bilden dabei ein Tandem, um sich gegenseitig zu unterstiitzen und um mit zwei
engen Bezugspersonen fir die Kinder einen standigen Ansprechpartner zu gewahrleisten. Die
Mitarbeiterinnen setzten sich in dieser Spezialisierung intensiv mit ,ihrer™ Altersgruppe
auseinander und kdnnen so gezielt auf die spezifischen Bedirfnisse der Gruppen eingehen.
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Im Uberblick sind die Schwerpunkte folgende:

Minis

¢ Eingewdhnung in den Kindergarten und Bindungsarbeit

e Kennenlernen des Kindergartens und seiner Moglichkeiten
e Sich wohlfiihlen im Kindergarten

Kleine

e Wechsel erleben,

e Vertiefung der Bindungsarbeit
¢ Sich wohlfiihlen

¢ Grundlagen schaffen

Mittlere

e Selbstandig werden

e Wissen erlangen

e Fahigkeiten ausbauen und abrufen

GroBe

e GroB sein, Vorbild sein
e Selbstandig sein

o Ubergang gestalten

e Abschied vorbereiten

Jede Altersstufe bringt fiir die Kinder neue Anregungen und Herausforderungen mit, und am
Ende jedes Kindergartenjahres freuen sich die Kinder auf den Wechsel in die nachsthéhere
Gruppe. Dazu haben wir im Sommer 2018 ein Ubergangsritual eingefiihrt, damit die Kinder
den Ubergang in die nichste Gruppe bewusst miterleben kénnen.

Einzelne Projekte und Angebote werden fiir die jeweiligen Altersgruppen je nach
Gruppenschwerpunkt (Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder, Defizite- aber auch Vorlieben
der Kinder) von den Mitarbeiterinnen ausgewahlt und durchgefiihrt.

Dabei spielen neben den Vorlieben der Kinder und deren Themen auch die Anforderungen
des Umfelds eine Rolle. Nicht immer kénnen sich Kinder (und auch Erwachsene) nur mit dem
beschéftigen, was sie gerne tun. Bestimmte Fahigkeiten und Fertigkeiten missen in einem
bestimmten Alter gelernt werden.

Derzeit werden im Biberbau folgende Projekte
angeboten:

Kleine

Entdeckungen im Entenland

Mittlere

Zahlenland

Kooperation Gesundheitsamt
(Einschulungsuntersuchung)

GroBe

Wirzburger Trainingsprogramm

»Lubo aus dem All" & ,Segel setzen, Leinen los"
Kooperation mit der Grundschule

Mit biblischen Geschichten durch das Jahr
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Altersiibergreifend

Ob die Projekte in den kommenden Kindergartenjahren so angeboten
werden kénnen oder nicht bzw. durch passendere ersetzt werden,
hangt vom Bedarf der Kinder und der Personalsituation im Biberbau
ab.

Frihkindliche Forderung: Kolibri

: AEMESS Mit der neuen Gesamtkonzeption ,Kompetenzen verlasslich
voranbringen® (Kolibri) unterstitzt das Land Baden-Wurttemberg Kindertageseinrichtungen
und die Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen bei der Férderung von Kindern mit
zusatzlichem Forderbedarf im sprachlichen Bereich. Ferner unterstiitzt das Land die
Qualifizierung von Sprachférderkraften und die Qualifizierung von padagogischen
Fachkraften im Bereich der mathematischen Vorlauferfahigkeiten, der motorischen
Fahigkeiten oder der sozial-emotionalen Kompetenzen.

Die Gesamtkonzeption , Kompetenzen verlasslich voranbringen™ (Kolibri) integriert sowohl
das bisherige Landesprogramm ,Sprachférderung in allen Tageseinrichtungen fiir Kinder mit
Zusatzbedarf" (SPATZ), als auch Elemente des Projekts ,Schulreifes Kind" (SRK). Die VwV
Kolibri 16st damit die bisher geltende SPATZ-Richtlinie ab. Zielfiihrend bei der Erstellung der
neuen Gesamtkonzeption war zum einen die Beibehaltung von bewdhrten Elementen der
bisherigen MaBnahmen und zum anderen eine qualitative Erweiterung um neue Elemente
mit dem Ziel, Kinder mit intensivem Forderbedarf friihzeitig in ihrer Entwicklung zu begleiten
und zu unterstitzen.

Gefordert werden die Durchfiihrung von Entwicklungsgesprachen sowie
SprachférdermaBnahmen flir Kinder mit intensivem Sprachférderbedarf, die Kindergarten
oder Tageseinrichtungen mit altersgemischten Gruppen gemaB § 1 Absatz 1 Satz 2 Nummer
1 KiTaG oder die Kindertagespflege in anderen geeigneten Radumen (TigeR) besuchen.
Hinweise hierzu bietet der Orientierungsrahmen zum Entwicklungsgesprach und Intensive
Sprachférderung plus (ISF+).

f. Tagesablauf und Strukturen im Biberbau

In der Freiheit der offenen Gruppen vermitteln die zeitlichen Strukturen und die klaren
Zugehorigkeiten der Kinder zu ihrer Gruppe eine wertvolle Sicherheit.

Die Gestaltung des Tagesablaufs bietet Kindern, Eltern und
Erzieherinnen Orientierung und Sicherheit. Bei der Erarbeitung
des Tagesablaufes wird auf einen Wechsel zwischen An- und
Entspannung, zwischen Ruhe und Bewegung, zwischen
Konzentration und ,Leerlauf® geachtet.

Phasen, in denen Kinder alleine spielen kénnen und mit anderen
zusammen sind, wechseln sich ab. Die Kinder erleben im Laufe
eines Tages unterschiedliche Sozialformen (Einzelspiel,
Zusammensein mit einem selbst gewahlten Freundeskreis, die
altershomogene Gruppe und die Gesamtheit aller Kinder und
Erzieherinnen).
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Ein normaler Kindergartentag hat folgenden Ablauf:

7.30 Uhr — 9.00 Uhr | Freispielphase 1
Bringzeit, BegriBung der Kinder, Freispiel und Freispielangebote,
9.00 Uhr | Morgenkreis

Ende der Bringzeit, gemeinsames Singen/Spielen, Vorstellen der Tagesaktivitdten
9.15 Uhr — ca. 10:00 Uhr |
Stuhlkreiszeit in den altershomogenen Gruppen und 1.Vesper

10:00 Uhr — ca. 11:45 Uhr Freispielphase 2
Freispielzeit/Aufraumzeit, 2. Vesper in den altershomogenen Gruppen
11.45 Uhr — 13:00 Uhr tagliche Gartenzeit
13.00 Uhr - 13.30 Uhr Abholzeit

Uns ist es wichtig jeden Tag und bei ,,Wind und Wetter" in den Garten zu gehen. Um den
Bedurfnissen der Kinder gerecht zu werden und aufgrund von verschiedenen
Wetterverhaltnissen, erlauben wir uns den Tagesablauf in Ausnahmefallen zeitweise oder
spontan anzupassen. Im Sommer versuchen wir so viel Zeit wie méglich an der frischen Luft
zu verbringen, womit sich die Gartenzeit im Tagesablauf verlangern kann. An sehr kalten
Wintertagen verkdrzt sich diese dementsprechend. Im Hochsommer bei extrem hohen
Temperaturen, verlegen wir die Gartenzeit auf die friihen Morgenstunden, um der
Mittagshitze zu entgehen. Ausnahmen stellen, z.B. auch Unwetter oder starker Platzregen
dar. Um die Sicherheit der Kinder zu gewahrleisten, kann es dann dazu kommen, dass die
Gartenzeit entfallt.

Aufgrund der Corona-Pandemie und den daraus entstehenden Anforderungen haben wir
unseren Tagesablauf angepasst. Die Gartenzeit wurde auf das Ende der Kindergartenzeit
verlegt, dadurch kénnen die Eltern die Kinder aus dem Garten abholen und halten so den
notwendigen Abstand.

Kinder brauchen Sicherheit und Verlasslichkeit, besonders in zeitlichen Strukturen. Aus
diesem Grund bemiihen wir uns, Anderungen in Tagesablaufen fiir die Kinder so transparent
wie mdglich zu machen und nicht unbedacht und sprunghaft Ablaufe zu andern.

Fest verankert im Leitbild steht der Satz:

»Wir wollen uns den Luxus der freien Zeit des Spielens lassen".
Zwischen all den Angeboten ist uns das frei gewahlte Spiel der Kinder wichtig und wir sorgen
flr genligend Zeit zum Spielen. In der heutigen Zeit ist ein freies und unverplantes Spiel ein
Luxusgut flr Kinder geworden. Im freien Spiel und im Lernen am Leben beschaftigt sich das
Kind mit seinen individuellen Entwicklungspotentialen und schopft daraus die Kraft und den
Mut, sich auf eigenen Weg zur Weltentdeckung aufzumachen.
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V. Die (Umsetzung des Bildungs- und Oricnticrungsplans im K indergarten
Bibcrbau

i

a. Zur Umsetzung des Bildungs- und
Orientierungsplans

Der Bildungs- und Orientierungsplan des Landes
Baden-Wirttemberg wurde vom Team im
Kindergarten Biberbau lange ersehnt. Umso
groBer ist die Enttduschung Uber den Verlauf der
politischen Debatte und die fehlende
Verbindlichkeit.
Als engagierte Mitarbeiter haben wir die
Entwicklung des Orientierungsplans verfolgt,
haben gerne an den
Implementierungsveranstaltungen
teilgenommen und uns fiir neue Tendenzen in
der frihkindlichen Bildungsarbeit gedffnet. Wir
bemiihen uns, relevante neue Erkenntnisse in
die Kindergartenarbeit einzubringen und fir die
Kinder umzusetzen. Dennoch kdnnen wir nur
1 eine so hohe Qualitat anbieten, wie die
Rahmenbedingungen dies zulassen.
Unsere aktuellen Rahmenbedingungen sind:
2 Gruppen mit bis zu 25 Kindern und 6
| Fachkréafte mit unterschiedlichen Ausbildungen
. mit insgesamt 400 %.
Der Fachkraftemangel und fehlende Springkrafte
fuhren zum Ausfall von Personal bei Fortbildung,
: Urlaub und Krankheit - der Betrieb geht weiter.
Die Anspriiche im Bereich des Managements von Kindergartenarbeit sind in den
vergangenen Jahren immens gestiegen. Wahrend in der Vergangenheit Verfligungszeit dazu
genutzt wurde, gezielte Angebote vorzubereiten nehmen nun die Dokumentation, die
Anleitung und das Verwalten von Padagogik einen groBen Stellenwert ein. Die
Vorbereitungszeit bleibt die gleiche, die Aufgaben werden kompakter.
Trotz unseres Unmuts nehmen wir uns gerne der Inhalte des Orientierungsplans an und
setzen diese, soweit mdglich und realistisch, um.
Wir freuen uns, dass die Landesregierung auf die Veranderungen der Aufgaben der Kita-
Leitungen reagiert hat und mit der Leitungszeit eine Entlastung fiir die Leitungen eingefiihrt
hat.
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a. Bildungs- und Entwicklungsfeld ,Korper"

o1 udeinem Leib etwas (Jutes, damit deine See]e | ust hat, darin zu wohnen.®

T eresavon Avila

Kinder im Kindergartenalter bewegen sich mit SpaB, in der Bewegung erobern sie sich ihre

Welt, sie leben ihre kdrperlichen Bediirfnisse noch sehr nachdriicklich aus.

Im Biberbau ist es uns wichtig,

e dass Kinder sich regelmaBig frei und gezielt bewegen und dabei ihre motorischen
Fahigkeiten weiterentwickeln

e dass Kinder erfahren, wie sie gesund und fit bleiben kénnen und was sie selbst dafiir tun
kdnnen.

e dass Kinder sich und ihren Kérper wertgeschatzt erleben.
dass die Kinder Wissenswertes uber ihren Korper erfahren.

Der Kindergarten Biberbau bietet in den Raumen Platz fir
freie Bewegung und Materialien um sich auszuprobieren.
Bewegung im Garten (frei und im gemeinsamen Spiel) ist
taglicher Bestandteil des Biberbauablaufs.

Gezielte Angebote und Freispielangebote férdern die
Entwicklung der grobmotorischen, feinmotorischen und
graphomotorischen Entwicklung.

Die koérperlichen Fahigkeiten der Kinder werden beobachtet
und dokumentiert, und der Austausch mit den Eltern im
Elterngesprach ist uns wichtig, um Entwicklungsimpulse fur
zuhause zu geben.

Rituale der Korperpflege wie das Handewaschen nach dem
Toilettengang und vor dem Essen und der Gesunderhaltung
z.B. das Niesen und Husten in die Armbeuge gehdren zum
Alltag im Biberbau. Je nach Planungsthema und Situation
gehoren Informationen liber Gesundheit/ Krankheit und die
Funktionsweise des Kdrpers in die Arbeit des Kindergartens.
Die Teilnahme am Projekt ,Komm mit in das gesunde Boot"
der Landesstiftung Baden-Wirttemberg ist ein Beispiel
hierfr.

Gesunde Erndhrung fur Kinder ist im Kindergarten Biberbau gemeinsame Aufgabe von
Familien und Mitarbeitern. Wir als Team haben konkrete Vorstellungen der ,richtigen®
Erndhrung fir Kinder im Kindergarten, die sich an den Empfehlungen der deutschen
Gesellschaft flr Ernéhrung orientieren. Mit unserer Vesperampel informieren wir die Eltern
schon bei der Aufnahme (ber Bestandteile eines Kindergartenvespers, welche im
Kindergarten erwiinscht (griine Ampel), geduldet (gelbe Ampel) und nicht erwtinscht (rote
Ampel) sind. Bei der Einteilung der Lebensmittel waren uns neben dem Ernahrungsaspekt
auch die Millmenge, die produziert wird, die Férderung der Kaumuskulatur und
Tischmanieren ein Anliegen. Die Vesperampel wurde als Idee und als gemeinsame
Verpflichtung nun auch vom Partnerkindergarten Spatzennest und der Grundschule
Uubernommen.

26



Konzeption Kindergarten Biberbau
Dezember 2024

Ein besonderes kdrperliches Bedirfnis bei Kindern ist das Rangeln und Raufen. Um den
Kindern in einem padagogisch sicheren Rahmen diese zu erlauben haben wir gemeinsam
Raufregeln entwickelt. Diese Regeln werden jahrlich und bei Bedarf mit Kindern, Fachkraften
und Eltern besprochen

Unsere Raufregeln im Biberbau

Das Kampfen im Kindergarten Biberbau
ist unter Einhaltung bestimmter Regeln erlaubt.

Die Kinder treffen sind in den Kampfzonen und verabreden sich

Zum gemeinsamen raufen.
(Kampfzonen werden mit den Kindern ausgemacht, sind unter der Beobachtung eines
Erwachsenen und frei von Hindernissen auf dem weichen Boden.)

Wenn jemand ,Stopp" ruft wird das Kampfen sofort unterbrochen!
(Wenn jemand immer ,Stopp" oder ,Pause" ruft darf er nicht mehr mitspielen! Wer eine Pause
einfordert muss auch eine Pause einhalten.)

Wenn jemand Hilfe braucht wird ein Erwachsener sofort geholt.

Vor dem Raufen Brillen, Halsketten, Schals oder ahnliches ablegen.

Wer gegen die Rauf-Regeln verstoBt
darf nicht mehr mitkampfen!

Es ist verboten die Mitkampfer zu treten, kratzen, beiBen, zwicken
oder stolpern zu lassen.

Es ist verboten die Mitkdmpfer von hinten und ohne Warnung
anzugreifen.

Das Gesicht, der Hals und die Genitalien sind als Angriffsflache
verboten.

Wir Kinder verpflichten uns die Raufregeln einzuhalten oder diirfen nicht
mehr mitspielen:

Wir Erwachsene verpflichten uns das Raufen mit den ausgemachten
Regeln zu respektieren:
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b. Bildungs- und Entwicklungsfeld ,,Sinne"

"Nichts ist im Verstand, was nicht vorherin den Sinnen war”

Jol—m Loc‘(e (i 632-1 704)

Menschen begreifen ihre Umwelt Uiber ihre Sinne. Ganz
elementar im Berlihren, Riechen und Schmecken, dann immer
differenzierter durch gezieltes Beobachten, Vergleichen,
Sortieren und sinnliches Analysieren. Im bewussten
Wahrnehmen beginnen die Erkenntnisse und damit das Wissen
um die eigene Welt, die man ,begreift".

Im Kindergarten haben die Kinder die ersten elementaren sinnlichen Erfahrungen bereits
lange hinter sich, eine Flut an Wahrnehmungsreizen strémt auf die Kinder ein und oftmals
Uberfordert diese Menge die Kinder.

Wir sehen unsere Aufgabe darin, Wahrnehmung als
bewusstes Erlebnis zu gestalten:
¢ Sinne scharfen, Aufmerksamkeit biindeln und

achtsam sein auf die einzelnen Eindriicke in den
unterschiedlichen Bereichen.

Wir wiinschen uns den Kindergarten als Schutzraum fir

positive und ,sinnvolle Sinneserfahrungen™ - nicht die Flut

der Reize macht ein genussvolles und sinnliches Erleben

maoglich, sondern gerade die Reduzierung von Sinnesreizen

;

lassen die bewusst ausgewahlten Sinnesanregungen zum Erlebnis werden.

Im Raum finden die Kinder unterschiedliche Anregungsbereiche, die
bewusst ausgewahlt wurden. Sinnliche Reize werden gezielt

| eingesetzt um die Aufmerksamkeit und das Verhalten der Kinder zu
lenken. So kénnen z.B. durch Veranderungen der Raumgestaltung
und der Rauminhalte neue Spielimpulse geschaffen werden, die das
Verhalten der Kinder positiv verandern.

Durch die alltéglichen Sinneseindriicke macht sich das Kind ein Bild
der Welt und méchte dieses Bild auch immer weiter differenzieren
und gemeinsam mit anderen reflektieren. Dabei macht es sich ein eigenes Bild der Welt und
mochte dabei auch eigene Spuren hinterlassen.

Im Biberbau haben die Kinder:
¢ vielfdltige Mdglichkeiten Erfahrungen zu sammeln und zu erleben, sich in Gesprachen
und gemeinsamem Tun mit anderen auszutauschen.
o vielfdltige Mdglichkeiten selbst Eindrlicke zu erschaffen z.B. durch den Einsatz von
Musik oder im gestalterischen Bereich.

Grundvoraussetzung fiir die Eroberung der Umwelt sind funktionierende Sinnesorgane.

¢ Die Wahrnehmungsleistung der Kinder wird beobachtet und bei Auffalligkeiten
werden die Eltern informiert.
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¢. Bildungs- und Entwicklungsfeld , Sprache"

,Die (Grenzen meiner Sprache sind die (Grenzen meiner Welt«
Ludwig Wittgenstein

Sprechen, zuhdren und verstehen sind die einfachsten Mittel sich in eine Gemeinschaft
einbringen zu kénnen. Im Alltag kommunizieren wir am einfachsten und am direktesten tiber
die Sprache. Wie existenziell Sprechen, Zuhéren und Verstehen ist merkt man erst, wenn die
Kommunikation iber Sprache nicht funktioniert bzw. wenn die deutsche Sprachentwicklung
gestort ist.

Im Kindergarten Biberbau ist es uns wichtig:

o Kinder in ihrer Sprachentwicklung zu begleiten und zu bereichern

o rechtzeitig auf Sprachentwicklungsdefizite aufmerksam zu machen

Dazu nutzen wir unser langjahrig geschultes Ohr, Beobachtungsbdgen und seit April 2015
bereichert Frau Ipolt, ausgebildete Logopadin, unser Team mit ihrer Fachkompetenz.

Das Spielen mit der Sprache beim Reimen, Silben-klatschen, Rhythmisieren macht den
Kindern groBen SpaB und gehort zu der allgemeinen Spielkultur im Biberbau.

o die Sprachentwicklung foérdern

Seit Bestehen des Biberbaus nutzen wir die zusatzlichen Hilfsangebote (iber
Forderprogramme z.B. HSL, Sag mal was, SBS und SPATZ, um Kinder mit Deutsch als
Zweitsprache oder Sprachauffalligkeiten besonders zu unterstiitzen. Mit dem
Forderprogramm Kolibri nimmt die Landesregierung nicht alleine den Bereich der Sprache in
den Fokus sondern die gesamte Férderung des Kindes.

Wir sind stolz, auch in Zeiten des Fachkraftemangels, dieses Angebot aufrecht erhalten zu
kdnnen.

Programme wie das Wiirzburger Trainingsprogramm unterstitzen durch strukturierte
Angebote die Weiterentwicklung des Sprachversténdnisses und erleichtern einen Ubergang
zur Schriftsprache.

o eine Kultur des miteinander Sprechens zu entwickeln

Ich bin ich und du bist du,

wenn fch rede horst du zu.

Wenn du redest bin ich still,

welil ich dich verstehen will!
Sprache dient nicht nur dem Austausch von Informationen, mit Sprache werden Gefiihle und
Haltungen vermittelt. Im allgemeinen ,Umgangston™ kann man durch Zuhéren und
Beobachten viel tiber die Kultur des Miteinanders erfahren.
Klare Ansagen und einfache Formulierungen gehdren ebenso zu den Sprachinstrumenten im
Biberbau wie die gemeinsamen Dialoge zwischen den Menschen im Kindergarten. Die
unterschiedlichen Formen des Zusammenseins wahrend der Kindergartenzeit erméglichen
die unterschiedlichsten Arten von Gesprachen. Egal ob im Bistro beim freien Vesper, in der
groBen Runde des Morgenkreises, im Freispiel mit den engsten Freunden oder in
Gesprachsrunden wahrend des Stuhlkreises — dabei achten Kleine und GroBe auf einen
respektvollen Umgangston miteinander und auf einfache Gesprachsregeln z.B. zuhéren und
aussprechen lassen, angemessene Lautstarke und eine kultivierte Ausdrucksweise.
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o Sprache als Kulturgut

Geschichten, Lieder, Fingerspiele begleiten die Menschen seit Anbeginn der
Menschheitsgeschichte. Geschichten erzahlen, Blicher erleben, Lieder und Gedichte voller
SpaB lernen. Einen kleinen Schatz in Form von Tischgebeten, Geschichten, Liedern und
Gedichten geben wir den Kindern mit auf ihren Lebensweg.

o Sprache ist Vielfalt

Muttersprachlich nicht deutsche Kinder erleben in ihrer
deutsch sprechenden Umgebung haufig Frustrationen, weil
ihnen das Verstandnis und die Ausdrucksformen fehlen.
Auch fir die Kinder, die sich nur deutsch unterhalten
kdnnen, ist ein Dialog mit einem muttersprachlich nicht
deutschen Kind eine Herausforderung. Mit Hilfe der
Familien mit Migrationshintergrund konnten wir eine kleine
bilinguale Biicherei im Biberbau aufbauen, die von allen
Familien gerne genutzt wird. Wir starken dabei die
Familiensprache und den Zugang zu Bichern und einer
Lesekultur. Die muttersprachlich deutsch aufwachsenden
Kinder haben viel SpaB an den Geschichten, deren Inhalt
sie vom deutschen Vorlesen her kennen und wenn ihnen in
einer anderen Sprache vorgelesen wird/die CD gehért wird,
bekommen sie einen kleinen Eindruck von der anderen
Sprache und dem Gefiihl, etwas nicht zu verstehen.

Kleine Lieder in anderen Sprachen férdern die auditive
Aufmerksamkeit und das Gedachtnis.

o Kinder ohne Deutschkenntnisse im Kindergarten

Viele Kinder aus unterschiedlichen Kulturkreisen besuchen unseren Kindergarten und die
Anzahl der Kinder ohne Deutschkenntnisse im Biberbau steigt. Neben der kunterbunten
Vielfalt der Sprachen, Kulturen und Brauche die wir in Zukunft erleben, stellt es gleichzeitig
eine Herausforderung fiir uns dar und wird zu einigen Veranderungen in der Einrichtung
fuhren.

Sprache ist der Schllissel zur Bildung. Darum ist es uns ein Anliegen, dass die Kinder ohne
Deutschkenntnisse in den 3 Jahren Kindergartenzeit einen guten Grundwortschatz erwerben,
um in der Schule bestehen zu kénnen.

Die bisherigen Sprachférderangebote zielen darauf ab, einen bereits vorhandenen
Wortschatz zu erweitern und die grammatikalischen Strukturen zu vermitteln. Bei einem Kind
einen Wortschatz ohne vorherigen Kenntnisse aufzubauen, ist ein anderer Schuh.

Wir haben die Erfahrung gemacht, dass die Beziehung der Mitarbeiterinnen zu den Kindern
ein entscheidender Faktor im Entwicklungsprozess der Kinder ist. Eine enge Bindung und
intensive Zusammenarbeit mit dem einzelnen Kind bereitet den Boden fiir eine gute
Entwicklung, gerade bei Kindern, die kein Deutsch sprechen. Einfache padagogische
Aktionen und Angebote, die auch ohne Sprachkenntnisse verstanden werden lassen die
Kinder Erfolge erleben. Lob und Zuwendung starken das Selbstwertgefiihl gerade dieser
Kinder. So gestarkt trauen sich einige Kinder auch schneller zu, die deutsche Sprache
anzuwenden. Dennoch sind wir als Kindergarten nur ein Teil des Prozesses und bendtigen
die Mitarbeit der Familien und des gesamten Umfeldes. Gleichzeitig wollen wir auch die
Kinder mit guten Deutschkenntnissen nicht vergessen und bieten flir diese Kinder Angebote,
die ihrem Wissenstand entsprechen z.B. Entenland in zwei verschiedenen
Lerngeschwindigkeiten. Gesamtgruppenaktionen wahrend der Sprachférderung...
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d. Bildungs- und Entwicklungsfeld ,Denken"

JWer, wie, was, der, die, das,
wieso, weshalb, warum.

Wer nicht Fragt, bleibt dummi«
Titelmelodie der Sesamstrabe

{ Die Bereiche des Bildungs- und Orientierungsplans sind eng miteinander
verwoben und gerade das ,Denken" ist abhangig von den anderen
Entwicklungsfeldern. Kérperliches Wohlergehen lasst Energie flir neue

: : Denkleistungen, wache Sinne sorgen fiir die Aufnahme wichtiger Reize und
d|e Fahlgkelt sich auf die wichtigsten Eindriicke einzustellen, die Sprache hilft mir dabei,
meine Gedanken, Fragen und Antworten in Worte zu fassen. Nicht nur die greifbare Welt,
auch philosophische Fragen rund um mich und um meine Umwelt, Fragen rund um mein
Sein und Werden beschaftigen die Kinder und wollen erforscht werden. Eine Umgebung, in
der sich der Mensch wohlfiihlt und als Personlichkeit respektiert und wertgeschatzt fuhlt,
fordert die Entwicklung der eigenen Denkleistung und des Denkvermégens. Aus diesem
Grund zahlt im Biberbau der Grundsatz: ,Nur selber denken macht schlau!™

Aufgabe des Kindergartens Biberbau ist es:
e Raum, Zeit und Material flir die Fragen und die Erforschung der Antworten der Kinder
bereitzustellen.
e bei Bedarf Methoden zur systematischen Analyse zu vermitteln.
ein offenes Ohr fiir das Denken der Kinder zu haben und das Wissen darum, wann
der Erwachsene keine Antwort parat haben darf.

Im Kindergarten Biberbau vermitteln wir durch Projekte und Angebote Wissen z.B. erleben
Kinder Mathematik durch das Zahlenland auf eine altersgerechte und spielerische Art.

Die wertvolleren Denkleistungen passieren im Alltag. Durch das Ausprobieren und das
Scheitern, durch das sich Austauschen und erneutes Ausprobieren werden analytische
Denkprozesse in Gang gesetzt. Nicht die korrekte Antwort auf die Frage des Kindes steht im
Mittelpunkt, sondern der Weg zu einer (nicht immer richtigen) Antwort zu kommen.
Lerngeschichten dokumentieren solche Schatze und bewahren diese fir die Zukunft der
Kinder. Kinder brauchen Erwachsene, die sich die Zeit nehmen kénnen um auf die Antworten
der Kinder zu warten. Wir bemiihen uns darum, das Lernen der Kinder wahrzunehmen, zu
erkennen, welche Bedeutung es flir das Kind hat und dem Kind im padagogischen Angebot
Antworten und Weiterentwicklungsmadglichkeiten zu geben.

Im Kindergarten Biberbau haben wir eine positive Fehlerkultur. Fehler und Versagen flihrt
zum Uberdenken der bisherigen Handlung und damit zur Verénderung und hoffentlich zu
Verbesserung.

Der Raum im Biberbau bietet vielfaltige Anregungen fiir neue Fragen. Anhand des Verhaltens
der Kinder spliren wir Erzieherinnen, ob der Raum derzeit die richtigen Fragen an die Kinder
stellt und die richtige Umgebung fiir ein anregendes Spiel bereithalt.

31



Konzeption Kindergar’ccn Biberbau
Dezember 2024

Die schwierigste Aufgabe haben die Mitarbeiterinnen im Kindergarten:
Fragen der Kinder erkennen

geduldig und zurickhaltend den Denkprozess der Kinder begleiten

als Dialogpartner “ohne' Antwort bereitstehen

Impulsfragen stellen und dadurch Denkprozesse anregen

Fehler zulassen und wertschatzend begleiten

Dokumentieren und Bewahren der Bildungsprozesse

die Eltern und Offentlichkeit auf diese wertvollen Prozesse aufmerksam
machen.

Diese Aufgaben sind immer noch groBe Herausforderungen flir uns und
erfordern ein hohes MaB an Geduld, Einflihlungsvermdgen, Verstandnis und Hinwendung
zum Kind.

LA AR A AN

Bildungs- und Entwicklungsfeld , Gefiihl und MitgefiihI"

,,):_igent]icl—l brauchtjeclcs Kind drei Dinge:
[ s braucht Auggaben, an denen es wachsen kann,
es braucht Vorbilder, an denen es sich orientieren kann,

und es braucht (Gemeinschaften, in denen es sich aumcgehobcn fiihlt.«
FroF. Gera]cl Hﬂther

Das Wichtigste im Kindergarten ist die Auseinandersetzung des Kindes mit sich selbst in der
Gruppe. Seine eigenen Geflihle bewusst erleben und sich damit auseinandersetzen, Geflihle
kontrollieren lernen und dann sich anderen Menschen zuwenden, um Mitgefiihl zu
entwickeln. Das sind die Entwicklungsaufgaben des Kindes im Kindergarten.

Eine gelungene Eingewdhnung ist Grundvoraussetzung fir das
emotionale Wohlbefinden im Biberbau und erst dann, wenn ein
Kind sich wohlfiihlt, kann es mehr als sich wahrnehmen und sich
fur die Menschen in seiner Umgebung 6ffnen.

Eine feste Bezugsperson, klare Regeln und transparente Ablaufe
vermitteln dem Kind Sicherheit in der neuen Umgebung. Durch die
Arbeit in offenen Gruppen mit altershomogenen Angeboten
erleben sich die Kinder in unterschiedlichen Sozialformen und
werden dem Alter entsprechend angesprochen.

Im Umgang mit den Kindern sind die Teammitglieder darauf

o bedacht, die Geflihle der Kinder zu benennen und den Kindern
damit die Chance zu geben die eigene Geflhlswelt zum Inhalt von Gesprachen zu machen.
Geschichten, Bilderbuicher und die Situationen des Alltags bieten Gesprachsanlasse, im
Sprechen Uber die Geflihle der anderen lernen Kinder die Metaebene der Emotionen kennen.
Im Kindergarten finden die Kinder viele andere Spielpartner, mit denen sie sich ausprobieren
kdnnen. Gerade Rollenspiele bieten unzahlige Méglichkeiten, neue Rollen auszuprobieren und
eine Vielfalt von Geflihlen zu erleben.
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e. Bildungs- und Entwicklungsfeld ,Sinn, Werte und Religion™

m Urxterricl—zt Fragte die Lehrerin uns einst, was wir einmal werden wollen.
Jch antwortete ”g][ﬁcklich”] woraufhin die Lel-rrerin meinte,
ich hatte die Frage nicht verstanden.
]ch entgegnete clarauxc, sie hitte das Leben nicht verstanden®

John | ennon

Die Suche nach einem Sinn, die groBe Frage nach einem Warum
beschaftigt Kinder von Anfang an. Sie sind auf der Suche nach den
elementaren Antworten, ebenso wie die Suche nach dem einfachen
»Was ist richtig und was ist falsch®.

Als evangelische Einrichtung finden wir im Christsein viele
Antworten, die flir uns richtig sind und die wir gerne mit den
Kindern teilen. Gemeinsam feiern wir die christlichen Feste, erzahlen
biblische Geschichten und betonen den christlichen Aspekt in
unserem Handeln.

Das Erzahlen biblischer Geschichten auf ganz unterschiedliche Weise
begleitet die Biberbaukinder durch das gesamte Jahr.

Einmal pro Monat besuchen die Kinder beider Massenbacher Kindergadrten die Georgskirche
und erleben dort einen Kindergartengottesdienst. Mit einem festgelegten Ablauf, der
Sicherheit bietet, und erganzt durch eine Geschichte die zum aktuellen
Kindergartengeschehen passt, werden die Kinder mit dem Kirchenraum und dem Ablauf von
Gottesdiensten vertraut gemacht. Nach dem Weggang von Pfarrerin Kluger hat diese
Aufgabe Frau Grasi libernommen.

Eine Besonderheit in Massenbach ist der Godly Play Raum im Gemeindehaus Arche, der zum
spielerischen Erkunden von Bibel und Glauben einladt. Nach ihrer Ausbildung zur Godly Play
Erzahlerin konnte Frau Grasi diesen Raum mit Unterstlitzung der Kirchengemeinde einrichten
und die GroBen vom Biberbau besuchen regelmaBig diesen Raum um dort gemeinsam
Geschichten zu horen, kreativ zu sein, miteinander zu theologisieren und Feste zu feiern.

Im Biberbau treffen Menschen aus unterschiedlichen Kulturen und mit unterschiedlichem
Glauben aufeinander und aus unserem Selbstverstandnis heraus kénnen wir auf andere
Menschen zugehen und uns Uber unterschiedliche Werte
und Haltungen austauschen. Dabei erkennen wir
Unterschiede und betonen die Gemeinsamkeit.

Uber lange Jahre haben wir zu den muslimischen
Familien einen guten Kontakt aufgebaut und konnten
sogar schon muslimische Familien im Gottesdienst
begriiBen. Damit leisten wir unseren Beitrag zur
Verstandigung, zum gegenseitigen Respekt und zur
Toleranz.

Die Vermittlung von demokratischen Werten, die i
Wahrung von Rechten und die Wertschatzung der Schépfung sind Pfeiler, auf denen wir
unsere Zukunft aufbauen.

Als Mitarbeiter im Kindergarten sind wir Vorbild und unsere Haltung dem Kind gegentiber
muss eine stets annehmende sein.
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\/l E_ltcrn als Fartncr des E)ibcrbaUS

a. Der Kindergarten als familienerganzende und —unterstiitzende
Institution

Die Aufgabe des Kindergartens ist es,

die Erziehung und Bildung des Kindes

in der Familie zu unterstitzen und zu

erganzen.

Im Kindergarten Biberbau begleiten

wir die Kinder mit ihren Familien eine

kurze Lebenszeit lang.

Dabei sehen wir unsere Aufgabe

darin:

e unsere Fachkompetenz und
Erfahrung mit den Eltern zu teilen

¢ ein auf die Bedirfnisse der
Kindergruppe abgestimmtes,
padagogisches Angebot
bereitzustellen i ) _
Treffpunkt flir Familien in ahnlichen Lebensabschnitten zu sein
zu beraten und bei Bedarf mdgliche Spezialisten zu empfehlen.

Wir kdnnen und wollen die Aufgaben der Familien nicht Gibernehmen und die
Hauptverantwortung fiir die Kinder liegt bei den Eltern. Im Kindergarten Biberbau treffen
sich bis zu 50 verschiedene Familien mit unterschiedlichen Haltungen, Vorstellungen und
Werten. Aus diesem Grund ist es uns wichtig, bereits bei der Vorstellung unsere Arbeit
transparent zu machen. Nun miussen die Eltern entscheiden, ob wir mit diesem Angebot der
richtige Kindergarten fir ihr Kind und ihre Familie sind.
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b. Erziehungspartnerschaft im Kindergarten Biberbau

Wortbedeutung , Partnerschaft"
Aus Wiktionary:
Gemeinschaftliche Zusammenarbeit zwischen zwei unterschiedlichen Gruppierungen,
Organisationen oder politischen Einrichtungen, die auf meheren Ebenen wirken kann.

Eltern sind die Experten flir ihre Kinder und ihre Familien und die padagogischen Mitarbeiter
sind Fachkrafte flir die Entwicklung der Kinder im Vorschulalter. Gemeinsam férdern wir die
Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit. Das gegenseitige Vertrauen muss Basis flir diese Erziehungspartnerschaft
sein. Vertrauen entsteht aus der grundsatzlichen Information lber die Arbeit im Kindergarten
und Uber den regelmaBigen Austausch. Die Begegnung mit den Eltern auf Augenhohe,
der Austausch Uiber deren Wiinsche an den Kindergarten und das transparente Angebot, was
der Biberbau leisten kann und will, sollten zu Grundlagenthemen des Kennenlernens
gehoren.

Nur wenn die Erwachsenen sich im Kindergarten wohlftihlen, kénnen sich die Kinder 6ffnen
fur die Anregungen und Angebote des Kindergartens.

Das Bindeglied zwischen Kirchengemeinde als Trager, Kindergarten als Institution und Eltern
ist der Elternbeirat. Zu Beginn eines jeden Kindergartenjahres wird er von der Elternschaft
gewahlt und vertritt deren Anliegen gegeniliber dem Team und dem Trager. Der Elternbeirat
ist Sprachrohr der Eltern und wird in grundsatzlichen Entscheidungen des Kindergartens
einbezogen. Im Aufnahmeheft und bei der Wahl des Elternbeirats wird die Elternschaft tiber
Rechte und Pflichten der Elternbeirate ausgeklart. Ein Bild des aktuellen Elternbeirats finden
sie auf unserer Homepage: https://www.kirche-
massenbach.de/website/de/massenbach/kindergarten/biberbau/elternbeirat

Der Dialog mit den Eltern und die gute Zusammenarbeit zwischen Team und Familien
fuhren zu einer standigen Verbesserung des Angebotes zum Wohl der Kinder und zahlreiche
Anregungen konnten den Kindergartenalltag bereichern. Dabei bemihen sich die
Erzieherinnen, alle Aspekte einer Veranderung des Biberbauangebots zu beriicksichtigen und
das bestmdgliche Angebot flir die jeweiligen Rahmenbedingungen zu erzielen.

Der kurze Austausch Uber das Befinden des Kindes vor und nach dem Kindergarten ist bei
Bedarf ein Schritt in die richtige Richtung. Dabei geht es um das Wohl des Kindes und um
ein Verstandnis flr dessen Verhalten. Diese Gesprache missen so gestaltet sein, dass
wahrenddessen die Kindergruppe nicht belastet wird.

Sollte auf Seiten der Eltern bzw. des Kindergartenpersonals ein groBerer Gesprachsbedarf
bestehen wird ein geeigneter Zeitpunkt und Ort gesucht. Tlr- und Angelgesprache sind
keine Problemgesprache!

Elternabende als Bildungsangebote fiir die Eltern werden auf Grundlage von
Elternbefragungen durchgefihrt bzw. auf Wunsch der Erzieherinnen zu einem akuten Thema
organisiert. Dabei konkurriert das Angebot des Kindergartens mit vielen anderen Anbietern
und musste in den vergangenen Jahren des Ofteren wegen mangelnder Beteiligung
ausfallen.
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- Gemeinsame Feste und Feiern lassen die Gemeinschaft innerhalb des
Kindergartens wachsen und verstarken Bindungen zum Heimatort.
Gemeinsam mit den Eltern organisieren wir regelmaBige
Begegnungen innerhalb des Jahreskreises. Die Organisation der
Familienfeste wird dabei von der Elternschaft ibernommen und
das Team gestaltet mit und fiir die Kinder das Programm. Wichtig ist
uns dabei, dass die alltégliche Arbeit des Biberbaus im Mittelpunkt
steht und keine aufwandigen Auffiihrungen.

PR FSIBOLR DI S

1250~

¥ Massenbach

C. Eltern als Kunden im Biberbau (die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf, Informationskultur, Mitgestaltungsmaoglichkeiten,
Beschwerdemanagement)

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ein zentrales Thema beim Wiedereinstieg in
den Beruf. Im Jahr 2019 bietet der Kindergarten Biberbau sogenannte verlangerte
Offnungszeiten (Montag bis Freitag von 7.30 Uhr bis 13.30 Uhr) mit maximal 29 SchlieBtagen
wahrend der Schulferien pro Kalenderjahr. Die SchlieBtage werden mit Trager und
Elternbeirat friihzeitig abgesprochen und normalerweise nach den Sommerferien flr das
kommende Kalenderjahr bekanntgegeben. Bedarfsveranderungen und —wiinsche werden
vom Team an die Kirchengemeinde und von dort an die Stadt Schwaigern eingebracht.
RegelmaBige Bedarfsabfragen der Stadt Schwaigern sind im QM vorgesehen und werden von
der Stadt initiiert. Nicht jeder Bedarfswunsch kann zu einer Anderung der Betriebsform
flhren und betriebswirtschaftliche Faktoren wie z.B. die Auslastung der Gruppen sind neben
dem Elternwunsch zu berlicksichtigen.

Die Homepage http://www.kirchenbezirk-
brackenheim.de/website/gemeinden/massenbach/kindergarten/biberbau ermdglichte lange
Zeit einen Einblick in den Alltag des Kindergartens. Aufgrund der EU-Datenschutzrichtlinie
und unserem vorsichtigen Umgang mit Kinderbildern im Internet haben wir unsere
Homepage umgestaltet. Weiterhin finden die Besucher Informationen Uiber unseren
Kindergarten und Uber aktuelle Aktionen, doch die Ausgestaltung der Seiten wurde
Uberarbeitet.
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Elterninformation iiber die Stay-Informed-App

Wir werden Sie kiinftig mit einer modernen, zeitgemaBen App lber Nachrichten und Termine
aus unserer Einrichtung informieren. Dadurch leisten wir einen wichtigen Beitrag zum
Umweltschutz, da wir enorme Mengen Papier und Druckerpatronen einsparen. Das Beste ist
aber: Durch die bessere Organisation gewinnen wir Zeit, die direkt Ihren Kindern zu Gute
kommt.

Wichtig: Die App soll das persdnliche Elterngesprach nicht ersetzen — sprechen Sie uns wie
gewohnt an, wir unterhalten uns sehr gerne mit Ihnen!

Wir haben uns fiir die Stay-Informed-App der Stay Informed GmbH aus Merzhausen
(Freiburg im Breisgau) entschieden.

Ihre Vorteile:
e Sie erhalten wichtige Infos und Termine der Kita direkt auf ihr Smartphone.

* Sie kdnnen beide sorgeberechtigte Elternteile als App-Nutzer eintragen und erhalten
gleichberechtigt und schnell alle Infos auf Ihr Smartphone.

« Sie behalten den Uberblick (iber alle Infos aus der Kita, da sie geordnet in der App
einlaufen. Ein Verlorengehen oder versehentliches Loschen ist nicht méglich.

e Sie kdnnen Termine, die wir Ihnen senden, einfach in Ihren persénlichen Smartphone-
Kalender bernehmen.

« Sie kdnnen digitale Riickmeldezettel direkt am Smartphone ausfiillen und an uns
zurticksenden.

e Sie kdnnen Ihr Kind Uber die App abwesend melden.
* Die App ist DSGVO-konform, werbefrei und fiir die Eltern kostenlos.

e Ihre Nachrichten und Daten sind im Gegensatz zu anderen gangigen Chatprogrammen flr
die anderen Eltern nicht sichtbar.

e Ihre Daten werden nicht kommerziell ausgewertet, verkauft oder an unbefugte Dritte
weitergegeben.

e Eltern, die kein Smartphone besitzen, kbnnen Uber die browser-basierte Web-App ohne
Mehraufwand auf alle Informationen und Termine zugreifen.
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Wir freuen uns Uber Menschen, die unsere Arbeit im
Kindergarten bereichern und mitgestalten. Neben dem
Elternbeirat unterstitzen einige Ehrenamtliche die Arbeit
im Kindergarten z.B. als regelmaBige Vorleserin, beim
Gestalten der Adventskrdnze oder beim Vorstellen von
besonderen Fahigkeiten und Fertigkeiten. Bestimmte
Vorschriften wie z.B. Schweigepflicht, die Einhaltung von
Hygieneverordnungen bei der Zubereitung von Speisen
usw. sind uns in der Vorbereitung der Aktionen wichtig
und werden von Haupt- und Ehrenamtlichen

. eingehalten. Da nicht jede Aktion die Arbeit des
Kindergartens fordert wagen wir im Team ab, welche
Aktivitat wir auswahlen und welche nicht.

Nicht immer kann die Arbeit im Biberbau zu aller Zufriedenheit ausfallen und Beschwerden
sind wichtig fur die kontinuierliche Verbesserung der Arbeit.

Zunachst einmal: Wir sehen jede Beschwerde als Chance die im Team ankommt, besonders,
wenn sie uns sachlich und freundlich erreicht. Nichts vergiftet das Vertrauensklima zwischen
Kindergarten und Familie so sehr wie Dorfklatsch und Fehlinformationen.

Die Arbeit im Kindergarten ist geprégt von personlichen Uberzeugungen von Familien mit
Kindern und Mitarbeitern, die dort arbeiten. Bereits bei der Aufnahme versuchen wir unsere
Art der Kindergartenarbeit offenzulegen, so dass jede Familie entscheiden kann, ob wir der
richtige Kindergarten fir ihr Kind sind.

Sollten Sie eine Beschwerde haben freuen wir uns, wenn Sie friihzeitig auf die
entsprechende Person oder die Leitung zugehen. Wenn Ihnen dies unangenehm ist wenden
Sie sich bitte an den Elternbeirat, der Ihr Anliegen aufnehmen wird.

Es gehdrt zu unserem Selbstverstandnis, uns mit der Beschwerde auseinanderzusetzen und
eine gemeinsame Losung fiir Kind, Familie und Kindergartenteam zu finden- zugunsten aller
Kinder. Dabei setzen wir auf den gemeinsamen Dialog mit allen Beteiligten und die zeitnahe
Analyse und Bearbeitung der Beschwerde.

So kdnnen Anregungen, Wiinsche und Ideen in die Reflektion des Kindergartenjahres und in
die Vorbereitung und Planung aufgenommen werden.

Der Kindergarten als Vermittler in besonderen
Situationen

Als Fachkrafte im Kindergarten kdnnen wir die Familien nicht
in allen Lebenslagen unterstitzen. Unsere Aufgabe ist es, den
Familien Informationen Uber geeignete Fachleute zu vermitteln
und ein Netzwerk aus Hilfsangeboten fiir unterschiedliche
Lebenslagen aufzubauen und zu kennen. Dazu sammeln wir
Informationen Uber Beratungsstellen, wir erkundigen uns nach
Erfahrungen der Familien mit bestimmten Anlaufstellen und i £
halten Kontakt zu uns bekannten Kooperationspartnern um unser Netzwerk auszubauen

Im Eingangsbereich liegen flir Besucher im Biberbau Informationsbroschiiren zu
Beratungsstellen und Hilfsdiensten in der Umgebung aus. In Elterngesprachen verweisen wir
die Familien an geeignete Stellen und stellen Adressen zur Verfiigung.

Bei Bedarf unterstiitzen wir die Familien aktiv bei der Suche nach geeigneten Fachleuten fiir
die jeweilige Problemstellung.
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\/”. Der Biberbau als KoopcrationsPartner

a. Der Biberbau innerhalb der Kirchengemeinde

m Au]ctrag unserer evangeliscl—len Trégerscha]ct halten wir
gemeinsam mit Kindern und [ ltern (Gemeinde ]ebendig.“
| eitbild des Biberbaus

Die evangelische Kindergartenarbeit in Massenbach schaut
auf eine lange Tradition zurlick. Im Jahr 1876 wurde der
erste Massenbacher Kindergarten gegriindet und ist seither
Teil der evangelischen Kirchengemeinde. Im Biberbau -
Er6ffnungsjahr 2001 feierte die Kirchengemeinde 125 Jahre
Kindergartenarbeit in Massenbach.

Auszug aus dem Selbstverstandnis der evangelischen
Kirchengemeinde Massenbach-Massenbachhausen:

»Die Kinder sollen im Kindergarten christlichen Glauben als eine lebensgestaltende Kraft
erfahren, Gott begegnen und Hilfen fiir ihr Leben bekommen. Deshalb ist die Evangelische
Kirchengemeinde Trager dieser Kindergarten, weil sie dazu beitragen mdchte, dass

...jedes Kind ein gesundes Selbstwertgefiihl entwickelt
...die Kinder lernen, sich in eine Gemeinschaft einzubringen
...und in beidem den christlichen Glauben als Hilfe erleben.

Evangelische Kindergarten dienen den Anfangen des Lebens und Glaubens mit einer Kultur
des Vertrauens, des Spielens, des Erzahlens, des Schweigens und des Feierns", schreibt Karl
Ernst Nipkow. Damit wird deutlich: In Betreuung, Bildung und Erziehung will der
Kindergarten die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern. Kinder machen dabei erste Erfahrungen mit
Inhalten des christlichen Glaubens. Mit biblischen Geschichten, Bildern und Symbolen, mit
Gebeten und Liedern kann den Kindern der Blick fiir die Liebe Gottes gedffnet werden.
Kinder suchen und finden erste Antworten auf Sinnfragen; erleben kirchliche Feste und
Feiern in Gemeinschaft und Kirchengemeinde.

Der Kindergarten ist darliber hinaus Ort der Begegnung mit anderen Kindern und Familien,
mit der Kirchengemeinde, mit Menschen anderer Konfessionen, Religionen und Kulturen. Den
Eltern bietet die Kirchengemeinde im Kindergarten vielerlei Unterstitzung an, Antworten auf
religiose Fragen sind Erzieherinnen zusammen mit Eltern auf der Spur. Eltern sollen von dem
Zwang entlastet werden, alles Gute fir ihr Kind selbst zu leisten.

Mit der Tragerschaft Giber zwei Kindergarten schafft die Kirchengemeinde Massenbach
Raume flr das Zeugnis des Evangeliums, und sie Gbernimmt zugleich sozial-diakonische
Verantwortung. In der Begleitung der Kinder und Eltern erfillt die Kirchengemeinde eine mit
der Taufe von Kindern Gbernommene Verpflichtung. Evangelische Kindergarten haben so
eine wichtige, sozialintegrative Funktion und sind tragender Bestandteil des
Gemeindelebens."
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Das Verwalten des Kindergartens als Trager nimmt viel Zeit und Arbeitskraft in Anspruch. Wir
als Kindergarten Biberbau sehen uns als aktiven Teil der Kirchengemeinde und nehmen
unseren Auftrag als evangelische Einrichtung gerne an. Gemeinsame Gottesdienste, die
Beteiligung an Gemeindefesten sind Teil unserer Kindergartenarbeit.

Zentrale Verwaltung

Mit der zentralen Verwaltungsstelle hat der Kirchenbezirk Brackenheim einen
Ansprechpartner fiir Kindertageseinrichtungen und Trager geschaffen, der die
Verwaltungsaufgaben in einer Kita managt und unterstiitzt. Diese Stelle bringt groBe
Entlastung in den Kirchengemeinden und Leitungsbiiros.

b. Der Biberbau als Partner der Kommune

Massenbach ist Ortsteil von Schwaigern und damit ist der Kindergarten Biberbau Teil des
Betreuungsangebots von Schwaigern. Der Gemeinderat und die Tragerkonferenz in
Schwaigern entscheiden mit dem Bedarfsplan als Grundlage tber die Veranderungen bei
Rahmenbedingungen wie Offnungszeiten, SchlieBtage und die finanzielle Ausstattung der
Kindergarten.

Im Hauptamt ansassig ist ein/e Sachbearbeiter/in fiir die Kindergarten, welche die
Kindergarten Uber Veranderungen aus kommunaler Sicht informiert und als
Ansprechpartnerin fiir die Leitung und Eltern dient. Seit Sommer 2019 hat die Stadt
Schwaigern die zentrale Verteilung der Kindergartenplatze tibernommen und ist in diesem
Bereich nun Hauptansprechpartner fir Eltern.

Eine besondere Situation ergibt sich in den Besitzverhaltnissen rund um den Kindergarten
Biberbau: das Gebaude und das dazugehdrige Gelande gehdrt der Stadt Schwaigern, die
Tragerschaft ist in Hand der evangelischen Kirchengemeinde.

Im Qualitdtsmanagement hat man sich mit den kirchlichen Tragern auf gemeinsame
Richtlinien geeinigt.

Gerne nutzen wir die stadtischen Angebote fiir Kinder und beteiligen uns an Aktionen flr
Kinder. Seit Sommer 2022 freuen wir uns lber den neuen Naturkindergarten am
Krainbachhof und hoffen auf eine gute Zusammenarbeit.

c. Der Biberbau als Briicke in die Schule

Die Kooperation zwischen Grundschule und Massenbacher Kindergarten ist etwas
Besonderes.

Wahrend in der Vergangenheit die Kooperationslehrerin einmalig den Kindergarten besuchte
wurde daraus heute eine intensive und partnerschaftliche Zusammenarbeit (iber das ganze
Kindergartenjahr.

Mit Beginn des neuen Schuljahres besuchen die Kooperationskrafte die Einrichtungen und
lernen so die Kinder kennen. Wenn méglich kdnnen sich die Kinder als Klassenverband in
den Rdumen der Grundschule ab dem Friihjahr kennenlernen. Ziel der Kooperation ist ein
sanfter Ubergang zwischen Kindergarten und Grundschule. Die Lehrkréfte und Erzieherinnen
tauschen ihre Beobachtungen aus und beraten sich l ‘\y P

gegenseitig im Umgang und der Férderung der o Ta '
einzelnen Kinder und in der Ausgestaltung der
padagogischen Arbeit in Bezug auf die
Kindergruppe.

Ein gemeinsam gestalteter Elternabend zum
Thema Schulféhigkeit macht fir die Eltern die
Schwerpunkte im letzten Kindergartenjahr und im
ersten Schuljahr deutlich.
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d. Hier spielt das Leben

' Das Leben und der Alltag bieten den Kindern die gréBten
Chancen, um vom Leben fiir das Leben zu lernen. Damit dies

. gelingen kann, bereichern unterschiedliche Menschen unsere

. Kindergartenarbeit.

Wir profitieren vom Wissen und Kénnen vieler unterschiedlicher
Menschen, die ihre Fahigkeiten und Kenntnisse in den Biberbau
einbringen.

Die Mdglichkeiten in Massenbach sind vielfaltig und werden von
uns gerne genutzt. Aufgrund der schlechten Verkehrsanbindung
nutzen wir seltener Angebote auBerhalb von Massenbach.
Vielen Dank an dieser Stelle an alle, die uns so zahlreich
unterstiitzen und eine Ermutigung an alle, die SpaB an der
Arbeit mit Kindern haben: Kommt vorbei!

VI Quahi.i.tscntwick]ung im Kindcrgartcn Bibcrbau

a. Die Qualitatsvereinbarungen mit der Stadt Schwaigern

Am 23.07.2004 wurden die trager- und einrichtungsiibergreifenden Regelungen vom
Gemeinderat der Stadt Schwaigern verabschiedet und damit verbindlich. Dies war das
Ergebnis der ersten Einfiihrung eines Qualitatssystems in Schwaigern.

Nach der Verabschiedung des Qualitdtshandbuches durch den Gemeinderat wurde es
versaumt, einen Qualitatskreislauf innerhalb der Tragerkonferenz zu installieren, so dass die
Vereinbarungen nicht mehr dem neuesten Stand entsprechen.

Die Leitlinien aus den Qualitatszirkeln ,Bildung",
“Bedarfsplanung" und ,Betriebsflihrung" wurden
durch die teilweise Veranderung der
Gesetzgebung, durch den Bildungs- und
Orientierungsplan und neue Bedarfsplanungen
ausgehebelt.

. Eine externe Uberpriifung der Qualititsstandards
ergab die dringende Empfehlung, den QM-
Prozess wieder ins Rollen zu bringen.

Dank der Zusammenarbeit mit der aim Heilbronn
konnte ein neuer Qualitdtsprozess angestoBen
werden. Dieser Prozess brachte das Thema Qualitdtsvereinbarungen wieder ins Rollen und
mundete in einem aktiven Qualitatskreislauf. Die Stadt Schwaigern hat im Jahr 2023 auch
wieder eine externe Qualitdtsbeauftragte unter Vertrag genommen und halt den Prozess am
laufen!

41



Konchtion Kindergarten Biber})au
Dezember 2024

b. Das Qualitatshandbuch

Voller Stolz halten wir im Jahr 2019 endlich unser Qualitdtshandbuch in den Handen. Eine
gemeinsame Vereinbarung von Qualitatsaspekten aller Kindertageseinrichtungen in
Schwaigern. Viel Arbeit, viel Zeit und viele Diskussionen stecken in dem Handbuch. Endlich
wurden viele Vereinbarungen verschriftlich und festgelegt, gemeinsam Ablaufe initiiert und
Veranderungen eingeldutet. Im Biberbau hat der Prozess der Qualitatsoffensive zu einem
Nachdenken liber die gemeinsame Arbeit geflihrt, bisherige Ablaufe wurden Gberdacht oder
zum ersten Mal bewusst formuliert. Nun steigen wir ein in die Phase des Evaluierens und wir
wissen, dass viel Arbeit vor uns liegt. Doch bereits jetzt konnten wir erleben, dass das
Evaluieren unserer padagogischen Arbeit zu Verbesserungen fiihrt und dies motiviert uns mit
jedem Prozess ein wenlg besser zu werden.
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]X Nac]‘rwort des Tcams

Die Konzeption des Biberbaus zu schreiben zieht sich nun seit dem 01.April 2001. Immer
wieder wurden neue Anlaufe unternommen das padagogische Konzept zu Papier zu bringen.
Als erstes wurde der Bildungs- und Orientierungsplan angekiindigt, den man abwarten und
einarbeiten wollte, dann kamen QM, neuer Bildungs- und Orientierungsplan und
Tragerwechsel, Vakanz... und wie immer waren die aktuellen Ereignisse viel zu wichtig um an
der Konzeption weiterzuarbeiten.

Wir sind ein Kindergarten voller Lachen, in dem Menschen sich wohlfiihlen und in dem wir
gemeinsam unsere Zukunft gestalten. Ein humorvoller Umgang, das miteinander Lachen und
der wertschatzende Umgang lasst uns viele Hiirden Gberwinden und Vielfalt als Reichtum
erleben: wir sind Uiberzeugt, dass die Unterschiedlichkeit der Menschen im Biberbau uns
bereichert, auch wenn es nicht immer leicht ist. Auf die Frage einer neuen Mitarbeiterin,
worauf sie achten muss, antwortete eine langjahrige Mitarbeiterin: ,Behandle die Kinder hier
so, wie du mdchtest, dass dein Kind behandelt wird." Diese Art des Umgangs lasst sich
schlecht in Worte fassen, doch wir haben es probiert.

Jetzt, im Juni 2015, haben wir eine Version aufs Papier gebracht und wir hoffen, diese mit
unserer Arbeit immer weiter zu aktualisieren und anzupassen.

Oktober 2018:

Bei der jéhrlichen Uberpriifung unserer Konzeption ergeben sich immer neue Aspekte
unserer Kindergartenarbeit und dennoch freuen wir uns, dass nach so langer Zeit die
Grundfesten unserer Arbeit immer noch bestehen.

August 2019

Es ist schdn, bei der Uberarbeitung der Konzeption festzustellen, dass in einem Jahr so viele
Verbesserungen in Gang gebracht wurden und doch das Fundament der padagogischen
Arbeit stabil ist.

September 2020

Ein auBergewdhnliches Kindergartenjahr liegt hinter uns, ein kleiner Virus verandert die Welt
und auch im Biberbau hat die weltweite Pandemie Spuren hinterlassen. Der Lockdown und
die SchlieBung aller Kindergarten, die allmahliche Wiedereréffnung flr systemrelevante
Personengruppen, die Anndherung an den ,Normalbetrieb unter Pandemiebedingungen™ — all
dies erfordert eine hohe Flexibilitédt von MitarbeiterInnen und Familien. Dieses Jahr und die
gute Zusammenarbeit mit den Familien soll nicht vergessen werden und hier ein groBes
Dankeschdn an die entspannten Eltern, die mit der KindergartenschlieBung so gut
zurechtgekommen sind. Wir haben in dieser Zeit eine groBe Wertschatzung unserer Arbeit
erlebt und, im Gegensatz zu vielen anderen Einrichtungen, nie den Unmut der Familien
abbekommen.

Die Arbeit im Biberbau wurde auf den Prifstand gestellt und wir sind dankbar, dass die
Coronaverordnungen die Arbeit in offenen Gruppen fiir zweigruppige Kindergarten zulasst,
da eine Rickkehr zum klassischen System der geschlossenen Gruppen fiir uns nur schwer zu
ertragen ware. Die Arbeit unter Pandemiebedingungen ist mit so manchem Frust verbunden,
selbstverstandliche Angebote kdnnen nicht stattfinden oder missen neu tUberdacht werden.
Ungewissheit und Furcht im Angesicht einer Krankheit, die bisher noch keiner von uns erlebt
hat- auch die Frage nach der Ansteckungsgefahr flir Kinder und Mitarbeiter im Kindergarten
lasten auf den Gemditern.

Dennoch sind wir dankbar fiir unsere Arbeit hier auf dem Land- wo die Natur Freirdume fir
die Familien bietet. Unser Hygienekonzept deckt die vermeidbaren Risiken ab und dank der
Mitarbeit der Eltern beim Umsetzen des Hygienekonzepts und dem Einhalten von
InfektionsschutzmaBnahmen sind wir bisher gut durch die Krise gekommen.

Wir hoffen und beten, dass dies so bleibt!
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Oktober 2022

,Vor-Corona" ,Nach-Corona“, wo wir im Moment gerade stehen kann niemand sagen. Wir
wissen, dass die vielfaltigen Krisen uns in unserer Arbeit herausfordern. Manches wurde
geklart, vieles ist offen.

Wir freuen uns Uber die gute Zusammenarbeit innerhalb des Teams und innerhalb unserer
Gemeinschaft- darauf sind wir stolz!

Juli 2023

Dank der guten Rahmenbedingungen kénnen wir zufrieden auf ein anstrengendes Jahr
zurtickblicken. Das Festjahr 1250 Jahre Massenbach fordert uns heraus und bereichert
unseren Kindergartenalltag.

Die jahrliche Zufriedenheitserhebung ergab zu 99% sehr gute bzw. gute Riickmeldungen
(insgesamt gab es nur ein Kreuz bei ,weniger zufrieden™ mit den Tir- und Angelgesprachen).
Ein herzliches Dankeschdn an alle Menschen, die aus dem Biberbau einen Ort zum
Wohlfiihlen machen!
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